SLUZBENI GLASNIK
OPCINE PRIMORSKI DOLAC

GODINA XXVIII  PRIMORSKI DOLAC, 02. travnja 2025. BROJ 16/25

SADRZAJ

Nacelnik Opdéine:

1. Zakljucak o utvrdivanju prijedloga Zakljucka o davanju suglasnosti na prijedlog
Izmjena GodiSnjeg plana i programa Djecjeg vrtica Maslacak za pedagosku godinu

2024.J2025. ...ttt r e nte et re e teeneeenee e 2
2. Plan koriStenja godiSnjeg odmora za 2025. godinu .........ccueevvereiuecsvercseesenssencsnecsnnens 39
3. Zakljucak o provodenju javnog savjetovanja prijedloga Plana rasvjete Op¢ine

PrimOrski DOIAC ........coiiiiiiiiiiie e 41

Op¢ina Primorski Dolac, Primorski Dolac 2, 21 227 Primorski Dolac, ureduje i odgovara:
Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela,
tel/fax:021/899-445, web: www.primorskidolac.hr , e-mail: info@primorskidolac.hr



http://www.primorskidolac.hr/
mailto:info@primorskidolac.hr

REPUBLIKA HRVATSKA

OPCINA PRIMORSKI DOLAC
NACELNIK OPCINE

KLASA: 601-01/25-01/06

URBROJ: 2181-42-01-01-25-1

Primorski Dolac, 02. travnja 2025. godine

Na temeljem c¢lanka 50. Statuta Opc¢ine Primorski Dolac (,,Sluzbeni glasnik®, broj 07/21),
Nacelnik Op¢ine Primorski Dolac dana 02. travnja 2025. godine donosi slijedeci
ZAKLIUCAK
Clanak 1.

1. Utvrduje se prijedlog Zakljucka o davanju suglasnosti na prijedlog Izmjena Godisnjeg
plana i programa Djecjeg vrtica Maslacak za pedagosku godinu 2024./2025. godine.

2. Aktiz tocke 1. sastavni je dio ovog Zakljucka.
3. Ovaj Zakljucak proslijedit ¢e se Op¢inskom vijecu na nadleZno postupanje.

4. Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku
Op¢ine Primorski Dolac.

NACELNIK

Josko Dujmovi¢, ing.grad.



- PRIJEDLOG AKTA -

REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO - DALMATINSKA ZUPANIJA

OPCINA PRIMORSKI DOLAC
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 601-01/24-01/12

URBROJ: 2181-42-02-01-25-2

Primorski Dolac, xx travnja 2025. godine

Na temelju ¢lanka 32. Statuta Opc¢ine Primorski Dolac (,,Sluzbeni glasnik®, broj 07/21)
Op¢insko vije¢e Opcine Primorski Dolac na svojoj 32. sjednici odrzanoj dana xx. travnja
2025. godine donijelo je

ZAKLJUCAK

Clanak 1.

Daje se suglasnost na Izmjene Godisnji plan i program rada Djedjeg vrtica Maslacak za
pedagosku godinu 2024./2025. u obliku i sadrzaju koji ¢ini sastavni dio ovog zakljucka.

Clanak 2.

Ovaj Zakljuc€ak objavit ¢e se u SluZzbenom glasniku Op¢ine Primorski Dolac.

PREDSJEDNIK

Mario Miskovié



KLASA: 601-01/25-02/02
URBROJ: 2181-42-1-02-25-2

Na temelju ¢lanka 21. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, te ¢lanka 50. Statuta Djec¢jeg

vrtica Maslacak Opc¢ine Primorski Dolac i Zakona o ustanovama, ravnateljica djecjeg vrtica

Maslacak, dana 01. travnja 2025. godine donosi

prijedlog akta

izmjena GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA
DJECJEG VRTICA MASLACAK ZA PEDAGOSKU 2024./2025.
GODINU



Primorski Dolac, travanj 2025.godine
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11. PLAN I PROGRAM RADA PEDAGOGA PRIPRAVNIKA
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13. PLAN I PROGRAM RADA ZDRAVSTVENE VODITELJICE
14. ZAKLJUCAK I NEPOSREDNE ZADACE
15. FINANCIRANJE PROGRAMA



1. UVOD
OSNOVNI PODACI O VRTICU

Naziv: Djedji vrti¢ Maslacak

Sjediste: Vrzine 201A Podkuca 29,
21227, Primorski Dolac 21430, Grohote

Tel/fax: 021 /355-059

Opéina: Primorski Dolac

Op¢ina u podruénom objektu: Solta

Osnivag: Primorski Dolac
Zupanija: Splitsko-dalmatinska
email: djecji.vrtic.maslacak@st.ht.hr

Djedji vrti¢ Op¢ine Primorski Dolac 1 u svom mati¢nom i podru¢nom objektu (u daljnjem tekstu:
Djecji vrti¢ Maslacak) organizira i provodi programe njege, odgoja, naobrazbe, zdravstvene zastite
1 prehrane za djecu od navrSenih godinu dana Zivota do polaska u osnovnu skolu. Predskolski odgoj
ostvaruje se u skladu s razvojnim osobinama i potrebama djece, te socijalnim, kulturnim, vjerskim
1 drugim potrebama obitelji na temelju Drzavnog pedagoskog standarda predSkolskog odgoja 1
obrazovanja, Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju te izmjenama i dopunama istog

zakona.

VIZIJA VRTICA

Vrti¢ je mjesto za igru, Zivot i cjeloviti razvoj individualnih potencijala djeteta u skladu s razvojnim

potrebama 1 pravima djece. Cilj odgojno — obrazovnog rada je pruziti svakom djetetu njegu, skrb

1 zastitu, cjelovit razvoj svih djecjih sposobnosti, potencijala i kompetencija u partnerstvu s obitelji,


mailto:djecji.vrtic.maslacak@st.ht.hr

zadovoljiti djetetove potrebe 1 Stititi njegova prava, omoguciti stjecanje socijalnih vjesStina u
interakciji s djecom, odraslima i okruzenju u kojem dijete zivi, osmisliti i omoguciti razvojnu i
poticajnu sredinu za cjelovit razvoj djece, njegovanje kulturne bastine i tradicije okruzenja u kojem

dijete zivi.

MISIJA VRTICA

Stvoriti mjesto zajednic¢kog rasta i razvoja kako djece tako i odraslih u poticajnom okruzenju.

2. USTROJSTVO RADA VRTICA

Djecji vrti¢ Maslacak pruza usluge ranog i predskolskog obrazovanja u dislociranom podrucju
dalmatinske zagore. SjediSte vrti¢a nalazi se na adresi Vrzine 201A, 21227 Primorski Dolac u
kojemu djeluju dvije odgojno obrazovne skupine. Vrti¢ pruza usluge ranog odgoja i obrazovanja i
u mjestu Grohote na otoku Solti na adresi Podkuca 29, 21430 Grohote gdje su organizirane tri

odgojno-obrazovne skupine.

U okviru svoje djelatnosti Djecji vrti¢ ,,Maslacak® organizira i provodi:

1. Redovite programe njege, odgoja, naobrazbe, zdravstvene zastite i prehrane djece predskolske
dobi koji su prilagodeni razvojnim potrebama djece te njihovim moguénostima i sposobnostima
od godine dana do polaska u osnovnu skolu.

a) cjelodnevni 10-satni boravak

-za djecu rane dobi od 1. do 3. godine Zivota

-za djecu vrticke dobi od 3. do 7.godine Zivota

OSTALI PROGRAMI

Projekt: Briga o tijelu i zdravlju

Pedagoska godina: 2024.-2025.
Trajanje projekta: listopad 2024. — ozujak 2025.

GLAVNI CILJ: Upoznavanje ljudskog tijela, nacina na koji mozemo brinuti o vlastitom
zdravlju, ali i o zdravlju drugih.

GLAVNE ZADACE;:
o Upoznavanje ljudskog tijela: grada, kosti, misi¢i, unutarnji organi i krvozilni sustav



o Usvoijiti nazive dijelova tijela i spoznati njihovu funkciju

e Spoznati $to je koronavirus i koju bolest uzrokuje (Covid-19)

e Razvijati brigu za ljudsko zdravlje (pravilna prehrana, higijena, tjelesno vjezbanje)

e Razvoj pojma o sebi (ime, spol, izgled...)

o Stvaranje bolje slike o sebi (osvjestavanje svega u ¢emu je dijete dobro...)

e Razvoj samovrednovanja (Samoprocjena: Sto mogu — §to jo§ ne mogu...)

o Razvoj empatije (suosjecanje, briga za druge)

e Stjecanje iskustva o uzro¢no posljedi¢nim vezama (kasalj-sa i bez ruke preko usta,
istrazivanja, pokusi, isprobavanje...)

e Spoznati zanimanja stomatologa i lije¢nika

e Razvoj pozitivnih stavova prema sebi 1 drugima (zdrav zivot, prehrana, osjecaji...)

e Razvoj slusne percepcije (osluskivanje otkucaja srca stetoskopom, ritam, dinamika...)

e Razvoj percepcije mirisa i okusa (mirisi 1 okusi hrane, pica...)

e Razvoj sposobnosti uocavanja odnosa i veza medu ljudima (zanimanja, humanitarna
pomo¢, djelovanje ljudi jednih na druge, pomoc¢i nekome...)

e Stjecanje iskustva o uzro¢no posljedi¢nim vezama (istrazivanja, pokusi, isprobavanje...)

VRSTE AKTIVNOSTI: Na temelju prac¢enja interesa djece provodit ¢e se razne Zivotno
prakti¢ne, drustveno zabavne, umjetnicke, istrazivacko spoznajne, aktivnosti raznovrsnog
izrazavanja i stvaranja i aktivnosti s kretanjem kako bi se u potpunosti mogli zadovoljiti djetetovi
interesi.

 Zivotno prakti¢ne i radne aktivnosti:

o Spoznajemo kako pravilno odrzavati osobnu higijenu, kako pravilno
sjediti na stolici

« Drustveno zabavne igre i aktivnosti:

o Memori igre, poklapalice, slagalice

o Kvizovi znanja, igre pamcenja

o Simbolicka igra lije¢nika i stomatologa

¢ Umjetnicke aktivnosti:
o Slikovnica Koronko Zeli i¢i u vrti¢, pjesme, recitacije, price
« Istrazivacko spoznajne aktivnosti:
Razne knjige i1 enciklopedije vezane za istrazivanje ljudskog tijela
Promatranje modela 3D ljudskog trupa i sebe u ogledalu
Rendgenske snimke
Pokusi, vjezbe disanja
e Raznovrsno izrazavanje i stvaranje:

o Likovno izrazavanje razli¢itim tehnikama (crtanje — autoportret, rezanje,
lijepljenje) i uz pomo¢ pedagoski neoblikovanog materijala — simulator
pluca, veliko zubalo, unutarnji organi, kosti, krvozilni sustav (folija,
plasti¢ne ¢ase i boce, slamke, kamenci¢i, Zice, baloni, spuzva, najlonke,
stiropor, vata...)

o lzrada plakata sa zanimljivostima o ljudskom tijelu i poznatim narodnim
izrekama

o Modeliranje covjeka od slanog tijesta i pjenastog plastelina

e Aktivnosti s kretanjem:
o Svakodnevno tjelesno razgibavanje i vjezbanje
o Svladavanje prepreka na poligonu

o O O O



o Vjezbanje na svjezem zraku

TIJEK PROJEKTA: Projekt je planiran na djetetovim interesima vezanim za bolje
upoznavanje sebe, svoga tijela i svojih moguénosti. Tako ¢e se temeljitije krenuti s boljim
upoznavanjem vlastitog tijela, nacinima kojima mozemo ocCuvati vlastito zdravlje, ali i zdravlje
drugih.

Tematske cjeline projekta:

o grada i dijelovi tijela,

o Kosti,

e misici,

e unutarnji organi i krvozilni sustav.

Projekt — Put oko svijeta - nastavak

Projekt Put oko svijeta realizirat ¢e se u prva tri mjeseca nove pedagoske godine. Djeca ¢e kroz
razlicite likovne, sportske, kulinarske 1 stvaralacke aktivnosti upoznati nove drzave svijeta koje
nisu obradene tijekom prosle godine. Benefiti ovog projekta odnose se na upoznavanje planeta
Zemlje, razlicitih kulturnih, jezi¢nih i1 nacionalnih obiljezja drugih nacija, poticanje na
multikulturalnost, usadivanje svijesti za suzivot s ljudima druge boje, rase i vjeroispovijesti te
osnovnih izraza na stranom jeziku. Takoder, projektom ¢e se poticati fina i gruba motorika kod
djece, zajedniStvo, kognitivno, likovno i jezicno izrazavanje te osjetila poput sluha, okusa, dodira
i njuha. Brzo umrezavanje i stvaranje heterogenih drustava ¢iji sastav Cine pripadnici razli¢itih
nacionalnih, rasnih 1 vjeroispovjesnih grupa, bitno je obiljezje 21. stoljeca. Stoga, bitno je djeci
od malih nogu usaditi nacela multikulturalnosti 1 prihvac¢anja drugih i razlicitih.

Edukacijsko — ekoloSki povrtnjak

Cilj projekta rada djece u skupinama je visestruk. Ne samo da usvajaju spoznaju o tome kako je
vazna zdrava hrana, prirodno uzgojena ve¢ ujedno osvjeScuju da je potrebno puno truda,
svakodnevnih aktivnosti da povrée uzgojimo i kako bi bili sigurni da se koriste¢i ga za hranu
zdravo hranimo. Isto tako djeca ¢e nauciti koristiti alate koji se koriste u povrtlarstvu, razvit ¢e
ustrajnost 1 postupnost prac¢enja rasta, navodnjavanje, koje ¢e ih uputiti na zakljuc¢ivanje da voda i
sunce poticu rast i razvoj biljke do rasta plodova ukusnih i zdravih u nasoj prehrani. Osnovne
zadace: u eko vrtu nastoji se potaknuti direktan odnos djeteta s prirodom i razvijanje svijesti, te
spoznaje da zemlja daje plodove koji rastu i koji utjecu i na nas rast, jer uzgajanje biljaka i njihovih
plodova zdrava su hrana za tijelo koje raste. U aktivnostima sadnje bilja nastoji se razviti pozitivan
odnos djece prema prirodi, ali 1 osjec¢aj odgovornosti i brige za bilje 1 oCuvanje prirode. Aktivnosti

sadnje 1 brige o vrtu potrebno je pratiti zabiljeSkama kako bi djeca pratila razvoj biljaka.



Provedba edukativnih, kulturnih i sportskih aktivnosti djece predskolske dobi i djece od I. —
IV. razreda osnovne Skole

Provodenje edukativnih, kulturnih i sportskih aktivnosti vrlo je vazno poticati od najranije dobi
svakoga djeteta. Osiguravanjem sredstava Ministarstva demografije i useljenistva, djeca ¢e na
interaktivni 1 iskustveni nacin upoznati se s odabranim temama iz svih podrucja zivota. Kultura je
bitna sastavnica svakog covjeka. Ona je odraz nematerijalne bastine i stvara pripadnost zajednici
kod ¢ovjeka. Njegujuci kulturu od rane dobi, doprinosi se cjelokupnom djetetovom razvoju, stvara
se pozitivna slika o okruzenju u kojemu zivi, o sebi, a u kona¢nici omogucuje djetetu upoznavanje
svoje okoline, navika starih predaka te sebe kao individue. Sport je takoder jedna od odrednica
koja zauzima vaZno mjesto u zivotu pojedinca, a njegovi benefiti su viSestruki. Osim S§to potice
zdrave navike kod djece, doprinosi razvoju tijela, stvaranju navika, ustrajnosti, truda, a ono §to je
najbitnije potice zajedniStvo i suradnju medu osobama. Djeca ¢e kroz razlicite sportske aktivnosti
1igre usvojiti kako se uz pomo¢ truda, kontinuiteta i ustrajnosti dolazi do zeljeznih rezultata. Kako
je projekt osmisljen i za djecu osnovnoskolske dobi, odli¢an je nacin za poticanje prijateljstva
medu djecom, jacanje zajedniStva, razmjene iskustava te ostvarivanje suradnje izmedu dvije

odgojno — obrazovne ustanove.

Kulturne manifestacije u Dalmatinskoj Zagori

Projektom se planira provodenje aktivnosti iz podrucja kulture i drustvenih dogadaja u svrhu
oplemenjivanja kulturne ponude uz edukativnu komponentu. Takoder, poticati ¢e se socijalno-
kohezivni uc€inci kulture te e se raditi na povecanju participacije svih dobnih skupina Dalmatinske
Zagore. Kroz ovaj projekt, sredstvima koje je osigurala Splitsko-dalmatinska zupanija ulozit ¢e se

u razvoj kulturne ponude.

Kratki STEM program u vrtic¢u
Suvremeno doba promijenilo je poglede stru¢njaka na cjelokupni odgojno-obrazovni proces.
Svatko tko se bavi odgojem i1 obrazovanjem najmladi, shvac¢a kako danasnja djeca moraju usvojiti

aktualne kompetencije koje ¢e im doprinijeti konkurentnost na trziStu. Tehnologija 1 znanost



zauzimaju bitan dio djetetovog Zivota od njegove najranije dobi. Vrlo Cesto je slu¢aj da dijete nauci
prije baratati mobilnim uredajem nego Sto progovori ili prohoda, odnosno vrlo Cesto se kaze da je
mobitel produzetak ruke. Uvidajudi strelovite promjene u odgoju i obrazovanju 21. stoljeca, nas
vrti¢ uz pomo¢ jednokratnih sredstava organizira STEM kutak u vrticu. Djeca ¢e zajedno s
odgojiteljima raditi na razli¢itim pokusima, proucavati ljudsko tijelo, svijet koji ih okruzuje, a uz
pomoc¢ specijaliziranog didaktickog materijala programirati svoje robote. Na taj nacin najmladima
se usaduju vrijedne kompetencije iz podrucja znanosti, doprinosi se razumijevanju novih

tehnologija te se u konacnici razvija prijeko potrebna digitalna pismenost.

Tema projekta u podru¢nom objektu Grohote : Priroda oko nas
Projektne aktivnosti:

- Jesen —,,Suma“

- Zima —,, Zivot Eskima*
- Proljece —,,Puz u vrtu“
- Ljeto- ,,Moj skoj“

Projekt je zamisljen da se provodi cijelu pedagosku 2024./25. godinu .
Ono $to utjece na cjeloviti razvoj djeteta su:
Osobna, emocionalna i tjelesna dobrobit

- Razvoj motorickih vjestina
- UzZivanje u razli¢itim interakcijama 1 aktivnostima
- Spremnost djeteta na donoSenje odluka koje se odnose na njegove aktivnosti

Obrazovna dobrobit

- Radoznalost i inicijativnost djeteta
- Kreativnost 1 stvaralacki potencijal
- IznoSenje vlastitih nacina razmisljanja

Socijalna dobrobit

- Odgovorno ponasanje djeteta prema sebi 1 drugima
- Aktivno sudjelovanje, pregovaranje i konstruktivno rjeSavanje problema
- Zajednicko djelovanje djeteta sa drugim, bilo s djecom ili odraslima



Projekt ¢e se odvijati kroz cijelu pedagosSku godinu i kroz sve oformljene centre aktivnosti u sobi
dnevnog boravka- dvoriste, koji ¢e se prilagodavati projektnim aktivnostima, kao i u suradnji sa
vanjskim suradnicima na otoku.

U realizaciji projekta koristiti ¢emo literature:

-Nacionalni kurikulum za rani predSkolski odgoj i obrazovanje 2014
-Enciklopedija razvojnih igara ( 2010- Darija Popov)

-Svjetiljke za dje¢ju dusu 1999.-Vladimira S.-Veli¢ki i Brankica Blazevié
-Blagdani djetinjstva 1995. Maja Gabelica S.-Mirjana Milanovi¢

-Djecje aktivnosti kroz godinu — izdava¢ Nasa Djeca

Druge kraée i rekreacione programe tijekom godine

: a) jednodnevni izleti na podru¢ju nase i susjednih Zupanija -zimovanje djece (jednodnevno i
viSednevno) -programi umjetni¢kog, kulturnog, i sportskog sadrzaja-ucestvovanje u javnim
nastupima -Setnje 1 druZzenja u prirodi, posjete raznim organizacijama i institucijama -obiljeZavanje

svjetskih dana, sve€anosti -posjete i prisustvovanja kazaliSnim i kino predstavama.

b) ustrojstvo rada u ljetnim mjesecima temeljem prijava roditelja-korisnika usluga (srpanj-kolovoz

2025.)

Program 1 rad vrti¢a provodi se u skladu s pedagoSkim smjernicama. U skladu sa nacionalnim

programima 1 strategijama u RH, uz redovite programe 1 ostale programe.

TABELARNI PRIKAZ USTROJA PROGRAMA RADA DJECJEG VRTICA

DJECJI VRTIC MASLACAK

Ravnatelj 1

Pedagog pripravnik 1

Odgojitelji 5




Spremacica/domacica 1

Kuhar/ica 1

Zdravstveni voditelj 1
UKUPNO 10

Tablica 2. Raspored djelatnika u podrucnom objektu

DJECJI VRTIC MASLACAK — PODRUCNI OBJEKT

Odgojitelji 6

Odgojitelj pripravnik 1
Spremacica/domacica 1
Kuhar/ica 1

Zdravstvena voditeljica 1
Pomoc¢nik za djecu s posebnim potrebama 2
UKUPNO 12

Tablica 3. Broj radnika prema strucnoj spremi u maticnom objektu

STRUCNA SPREMA
VSS | VSS | SSS KV NKV

Ravnatelj 1
Pedagog pripravnik 1
Odgojitelji 1 4
Domacica/spremacica 1
Kuhar/ica 1
Ukupno 2 5 2 0 0

Tablica 4. Broj radnika prema strucnoj spremi u podrucnom objektu

STRUCNA SPREMA

VSS | VSS | SSS KV NKV
Odgojitelji 2 4 1




Zdravstvena 1
voditeljica
Domacica/spremacica 1
Kuhar/ica 1
Pomo¢nik za djecu s 2
posebnim potrebama
Ukupno 2 5 5

2.1. ORGANIZACIJA RADA I RADNO VRIJEME
Maticni objekt ima ukupno 2 odgojne skupine, 1 vrticku i 1 jaslicku, dok podruznica u mjestu
Solta broji tri odgojne skupine, dvije mjesovite vrticke i jednu jaslicku skupinu. U mati¢nom i
podru¢nom objektu sve su vrticke skupine tzv. Ciste” skupine, formirane prema starosnoj dobi
djece. U jaslicama u oba objekta ukljucena su djeca u dobi od 1. do 3.godie a vrticka skupina su
djeca od 3.godine do polaska u Skolu. Na osnovu karakteristika skupina, postujuéi potrebe prije
svega djece, te njihovih roditelja za boravkom djece u vrtiCu u okviru desetosatnog programa,
organiziran je rad. Radno vrijeme u mati¢nom objektu je od ove pedagoske godine od 6.30 -16.30
sati, u podruznici u Opéini Solta takoder od 6.30 — 16.30 sati, a sve s namjerom postivanja i
uskladivanja s potrebama roditelja Odgojitelji u neposrednom radu rade 5.5 sati. Ostali poslovi
odgojitelja do punog radnog vremena obuhvacaju planiranje, programiranje i vrednovanje rada,
pripremu prostora i poticaja, suradnju i savjetodavni rad s roditeljima te stru¢no usavrSavanje.
Odgojitelji vode dnevnu evidenciju radnog vremena sukladno ostvarenim elementima rada. U
vrticu radi 1 struéni suradnik pedagog na puno radno vrijeme (40h tjedno). Njegovi poslovi
obuhvacaju rad s djecom, komunikacija s roditeljima, administrativni poslovi, obilazak podru¢nog
objekta, savjetodavni rad s roditeljima i odgojiteljima, unaprjedenje odgojno-obrazovne prakse na
razini vrti¢a, pruzanje pomoci ravnateljici, rad u skupini te poticanje stru¢nih usavrSavanja kod
djelatnika. Pedagog pripravnik svakodnevno vodi dnevnik rada o svojem radnom danu. U
podru¢nom objektu djeluje zdravstveni voditelj zaposlen na 8h tjedno. Njegovi zadaci ukljucuju
izradu jelovnika, zdravstveno pracenje djece i okruZenja u vrti¢u, komunikaciju s roditeljima
vezano za zarazne bolesti, sudjelovanje tijekom upisa nove djece te provodenje interaktivnih i

edukativnih radionica za djecu iz podrucja zdravstvene skrbi.

Tablica 5. Organizacija radnog vremena odgojnih skupina prema broju djece i radnom vremenu



DJECJI VRTIC MASLACAK — MATICNI

OBJEKT
Skupine 2
Djeca 25
Odgojitelji 5
Pedagog 1
Zdravstveni voditelj 1
Ostali zaposlenici 2
6.30-16.30

Radno vrijeme

Tablica 6. Organizacija radnog vremena odgojnih skupina prema broju djece i radnom vremenu u

podrucnom objektu

DJECJI VRTIC MASLACAK — PODRUCNI

OBJEKT
Skupine 3
Djeca 41
Odgojitelji 7
Pomo¢nik za djecu s posebnim potrebama 2
Zdravstveni voditelj 1
Ostali zaposlenici 2
6.30-16.30

Radno vrijeme

Tablica 7. Godisnja i mjesecna satnica za odgoyjitelje




BROJ BROJ SATI
UKUPAN | BROJ SATI
MJESEC RADNIH | BLAGDANI BROJ SATI RADA OSTALIH
DANA POSLOVA
RUJAN 21 / 168 115,5 52,5
LISTOPAD 23 / 184 126,5 57,5
STUDENI 19 2 152 104,5 47,5
PROSINAC 21 2 160 110 50
SIJECANJ 21 2 168 115,5 52,5
VELJACA 20 / 160 110 50
OZUJAK 21 / 168 115,5 52,5
TRAVANJ 21 2 168 115,5 52,5
SVIBANJ 20 2 160 110 50
LIPANJ 20 2 160 110 50
SRPANJ 23 / 184 126,5 57,5
KOLOVOZ 19 2 160 110 50
UKUPNO 249 14 1992 1369,5 622,5

Dnevno 1 tjedno radno vrijeme utvrdeni su Ugovorom o radu. Pedagoska godina pocinje 2. rujna

2024.., a zavrSava 31. kolovoza 2025. godine.

Prema ¢lanku 29. Drzavnog pedagoskog standarda odgojitelji su obvezni u neposrednom odgojno-
obrazovnom radu s djetetom i skupinom djece provesti 27,5 radnih sati tjedno, a ostale poslove u
sklopu satnice do punoga radnog vremena. Ostali poslovi odgojitelja obuhvacaju planiranje,
programiranje i1 vrednovanje rada, pripremu prostora i poticaja, suradnju 1 savjetodavni rad s
roditeljima 1 ostalima te poslove stru¢nog usavrsavanja. Prema ¢lanku 32. Drzavnog pedagoskog
standarda stru¢ni suradnici obvezni su u neposrednome pedagoskom radu s djecom, odgojiteljima
i roditeljima provoditi 25 radnih sati tjedno, a ostale poslove u sklopu satnice do punoga radnog
vremena. Poslovi iz stavka 1. ¢lanka 32. DPS koji se obavljaju u neposrednom pedagoskom radu

1 drugi odgovarajuci poslovi obavljaju se u sklopu 7-satnoga radnog vremena, a ostatak se odnosi



na poslove vezane uz suradnju s drugim ustanovama, poslove stru¢noga usavrSavanja, planiranja,

pripreme za rad 1 druge poslove.

Tablica 8. Tjedna satnica odgojitelja primarnog boravka

VRSTA POSLA BROJ SATI
IZRAVNI RAD S DJECOM 27,5
PRIPREMANIJE, PLANIRANJE, 8
VALORIZACIJA
INDIVIDUALNO STRUCNO 2,5
USAVRSAVANJE
SURADNJA S RODITELJIMA 2,5
OSTALI POSLOVI 1
UKUPNO 40

Tablica 9. Organizacija rada za vrijeme ljeta u podrucnom i maticnom objektu
ODGOIJITELJICE
SKUPINE PRISUTNE U VII. I VIII. RADNO VRIJEME
MJESECU

- uskladu s anketama
] ) - prema rasporedu
koje ¢e se provesti u o 6.30-16.30
godis$njih odmora

lipnju 2025. godine

I ove godine odrZat ¢e se ljetna dezurstva za zaposlene roditelje.

3. MATERIJALNI UVJETI RADA
Op¢ina Primorski Dolac kao Osnivac¢ vrti¢a osigurala je prostor i opremu za trajno obavljanje
djelatnosti, sukladno standardima i normativima rada propisanim DrZavnim pedagoskim

standardom predskolskog odgoja i naobrazbe kao i druge uvjete propisane Zakonom i na temelju



Zakona donesenim propisima. U mati¢cnom vrtiu a 1 u podruznici izravno je povezana soba
dnevnog boravka i sanitarni prostor u jaslickoj i1 vrtickoj skupini. Na taj nacin olakSan je rad
odgojiteljima i djeca se mogu slobodno kretati iz sobe dnevnog boravka u wc te pri tome ne moraju
izlaziti na hodnik. Javna ustanova DV Masla¢ak u maticnom objektu organizirana u 2 sobe
dnevnog boravka za djecu, velike kuhinje, sanitarnih ¢vorovi u svakoj od soba, gospodarski ulaz
te glavni ulaz u Djecji vrti¢. Javna ustanova DV Maslacak u maticnom ima 1 posebnu prostoriju za
sastanke (zbornica, dvije prostorije za stru¢nu sluzbu i ured ravnatelja). Vrti¢ raspolaze s velikom
dvoranom, koja je smjestena u sredini objekta, velikim dvoriStem za igru i velikim predvorjem.
Rad s djecom u maticnom objektu organiziran je u dvije sobe dnevnog boravka, dok je u
podruénom objektu organiziran u tri SDB, tako da je didaktika rasporedena prema centrima
aktivnosti 1 poticajnim materijalima kako bi se stvorili uvjeti za individualni rad djece, ali i manji
rad u skupinama. Materijal u prostoru koji se koristi za rad s djecom je pregledan, djeci lako
dostupan 1 posloZen prema svojoj funkciji tako da je svakom djetetu jasno i konacnici da moze s
njime rukovati U vanjskom djelu vrti¢a nalazi se edukacijsko-ekoloski povrtnjak u kojemu djeca
uce kako se pravilno brinuti o biljkama pod mentorstvom svojih odgojitelja.

Podrucni objekt sadrzi tri sobe dnevnog boravka koje su opremljene svim potrebnim didaktickim
1 metodickim materijalom za provodenje odgojno-obrazovnog rada. Sobe dnevnog boravka
spojene su zahodima u koja djeca mogu neometano pro¢i. Dnevni boravak mlade dobne skupine
sastoji se 1 od povrSine za presvlacenje djece, koja se takoder nalazi u blizini zahoda. Svaka
prostorija ima izlaz na zeleni vrt u kojemu se nalaze sprave za djecu, od kojih su neke ljuljacke,
klackalice i tobogani. Od ostalih prostorija u podru¢nom objektu treba izdvojiti kuhinju, zahode

za zaposlenike, ured ravnatelja 1 stru€nog suradnika te prostorija za odgojitelje.

Za ovu pedagosku godinu planiramo slijedeée:

1. Nabaviti novi radnu odjecu

2. Nadopuniti postojecu didaktiku

3. Nadopunjavati tijekom godine morski pijesak za pjes€anik
4. Nadopuniti stru¢nu literaturu i slikovnice

5. Prema potrebi nabaviti likovni materijal

6. Nadopuniti posude u kuhinji po potrebi



7. Nastaviti kontinuirano nadopunjavanje didakti¢kim sredstvima i pomagalima te nadopunjavanje
inventara za odgojne skupine (centre aktivnosti)

8. Potrosni likovni materijal i sredstva 2 puta godiSnje (po potrebi )

9. Odrzavanje sprava u dvoristu vrti¢a

10 . Odrzavanje dvorista vrtica

11. Implementacija HACCP programa

12. Odrzavanje edukacijsko-ekoloskog povrtnjaka

BITNE ZADACE:

* Raditi na sigurnosnim mjerama zastite u vrticu

* Podizanje kvalitete u svim prostorima vrti¢a

* Odrzavanje objekata i opreme u svim prostorima gdje se odvijaju programi

* Opremanje za sve segmente procesa rada u vrticu

* Nabava didaktike i potro§nog materijala

» Opremanje i zamjena opreme i inventara zbog dotrajalosti ili nekih drugih razloga koji mogu

ugroziti sigurnost djece

4. NJEGA1SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE DJECE
a) PREHRANA

U mati¢nom Jelovnike sastavlja glavna kuharica u suradnji s v.d. Ravnateljicom prema propisanim
normativima, a energetska i zdravstvena ispravnost redovito se kontrolira od strane ZZJZ. Vr$i se kontrola
HACCEP sustava (proces analize opasnosti i kriti¢nih kontrolnih tocaka koji obuhvaca cijeli niz preventivnih
postupaka s krajnjim ciljem — osiguravanje zdravstveno ispravne hrane). Mjesecni jelovnici stavljati ¢e se
na oglasne ploce za roditelje kako bi imali uvid u tjedni jelovnik. Za djecu koja iz zdravstvenih razloga nisu
u moguénosti uzimati svaku vrstu hrane koja se u vrticu priprema, u suradnji s roditeljima i prema uputama
lijecnika, omoguciti ¢e se priprema hrane koju takva djeca smiju uzimati. U podru¢nom objektu jelovnike
sastavlja kuhar u suradnji sa zdravstvenom voditeljicom prema propisanim normativima, takoder se u
podruénom objektu u mjestu Solta energetska i zdravstvena ispravnost redovito kontrolira od strane ZZJZ.
Vrsi se kontrola HACCP sustava (proces analize opasnosti i kriticnih kontrolnih to¢aka koji obuhvaca cijeli

niz preventivnih postupaka s krajnjim ciljem — osiguravanje zdravstveno ispravne hrane).



PLAN OBROKA ZA:

e 10-satni PROGRAM : zajutrak, dorucak, voce, rucak, uzina

Tijekom cijelog dana djeci ¢e biti na raspolaganju ¢aj i voda, svi obroci posluzivati ¢e se po
sobama, a djeca ¢e imati moguénost samoposluzivanja.

b) Dnevni odmor

Dnevni odmor u mati¢nom i podru¢nom objektu za djecu mlade dobi i ostalih skupina, koja za
odmorom imaju potrebu, organizirati ¢e se od 11:30 (mlada dob) odnosno 12:00 (vrti¢). Dnevni
odmor bit ¢e organiziran sukladno individualnim potrebama djeteta. — Spustanje lezaljki biti ¢e
provedeno u vrijeme boravka djece na zraku. Razmak izmedu lezaljki je 1,5 - 2 metra. Djeca
spavaju u pidzamama, uvijek na istom mjestu. Na krevetu ¢e biti oznaceno ime i prezime djeteta,
i sa znakom na vreci za posteljinu koja ¢e biti na kreveticu.

¢) Mjere zdravstvene zastite

Zdravstvenoj preventivi, skrbi 1 zdravlju djece, prehrani te pracenju rasta i razvoja djece dati ¢e se
posebna pozornost. Pri dolasku u vrti¢, djeca trebaju obaviti potreban lijecnicki pregled kod
nadlezne zdravstvene ustanove, a vrti¢ uspostaviti evidenciju zdravstvenog stanja svakog djeteta.
Svakodnevno ¢e se s djecom provoditi tjelesne aktivnosti, vodeé¢i pri tome racuna da se svaka
prilika iskoristi za boravak na vanjskom prostoru, u nasim dvoristima ali i u gradskim parkovima,
livadama, Sumama. S djecom ¢e se provoditi zdravstveni odgoj prvenstveno vezan uz pravilne
prehrambene navike, odrzavanje osobne higijene 1 higijene prostora u kojem zive, ucenje
ponasanja kojima se Cuva tjelesno 1 mentalno zdravlje 1 sl. Voditi ¢e se briga o pravilnoj
organizaciji dnevnih aktivnosti, pravodobno zadovoljavanje potrebe za hranom, igrom, dnevnim

odmorom, ovisno o dobi i potrebama djeteta.

Pratiti ¢e se zdravstveno stanje djece, s naglaskom na prevenciju zaraznih bolesti, nepravilnog
razvoja sustava za kretanje 1 prevenciju pretilosti, te antropometrijska mjerenja djece.

d) Mjere za osiguranje higijene

Odrazavati ¢e se 1 unapredivali sanitarno-higijenski uvjeti (prostor sobe dnevnog boravka, hodnik,

sanitetski prostor, zdravstveni materijal).



RAZDOBLIJE

SADRZAJ RADA IZVRSITELJ/ICA
PROVODENJA
Cisc¢enje i dezinfekcija Svakodnevno, nekoliko puta _
N Spremacice
prostora tijekom dana
Dezinfekcija igracaka Svakodnevno Odgojitelji/ice 1 spremacice
Dezinsekcija 1 deratizacija o . '
2x godi$nje i prema potrebi Ciklon-DDD
prostora
Ispitivanje mikrobioloske o ‘
. . 4x godiSnje Zavod za javno zdravstvo
1spravnosti
Ispitivanje energetske i
prehrambene vrijednosti 4x godisnje Zavod za javno zdravstvo
obroka
o o . o Odgojitelji/ice, spremacice i
Godisnji pregledi djelatnika Ix godisnje

kuhari

U dje¢jem vrti¢u ,,Maslacak* u mati¢nom i podru¢nom objektu nositelji svih zadataka i sadrzaja

su: v.d. ravnateljica i odgojitelji/ce u suradnji sa svim zaposlenicima, roditeljima i stru¢nim

suradnicima. Sve aktivnosti ¢e se provoditi konstantno tijekom godine.

5. ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Osnovni ciljevi rada su:

stvaranje poticajnog materijalnog okruZenja i uvaZavanje prostora kao ,.tre¢eg*
odgojitelja

poticanje odgojitelja na promatranje, prac¢enje i vrednovanje aktivnosti djece
pracenje djece putem listi pracenja

poticanje projektnog planiranja

poticanje razvoja ekoloske svijesti kod djece

program odgoja 1 obrazovanja za ljudska prava

ukljucivanje djece u zbivanja drustvene sredine

poticanje multikulturalnog odgoja



e poticati cjeloviti razvoj djeteta, podupirati tjelesni, jezi¢ni, spoznajni, socijalni 1
emocionalni razvoj djece boravkom djece u zajednici s drugima kroz igru, ucenje i
istrazivanje

e oblikovati $to kvalitetnije 1 optimalnije uvjete (prostorne, zdravstvene i
organizacijske), postupke ucenja i istrazivanja, stru¢no usavrSavanje, suradnju s

roditeljima i ostalim ¢imbenicima

Takvom organizacijom rada nastojati cemo ostvariti povoljne uvjete za zadovoljavanje raznovrsnih
potreba djeteta:

- potrebe za sigurno$¢u, njeznosc¢u i ljubavlju svih osoba koje ga okruzuju

- zadovoljavanje osnovnih potreba i Cuvanje djetetova zdravlja i zivota

- zadovoljavanje potreba za raznolikom stimulacijom koju omogucuje poticajima bogata okolina 1

dr.

Veliku pozornost posvetili smo svim faktorima koji su bitni da period adaptacije za
novoupisanu djecu prode Sto bezbolnije te da se u Sto kraCem vremenu uspostavi socio-
emocionalna veza izmedu odgojitelja i svakog pojedinog djeteta. S tim u vezi nastojat cemo putem
otvorene komunikacije sa roditeljima upoznati roditelje s organizacijom rada u vrti¢u a isto tako
traziti od njih informacije o njihovim ocekivanjima prema vrti¢u, sposobnostima, potrebama 1
interesima njihove djece 1 na osnovi tog znanja stvarati ciljeve ucenja za svako pojedino dijete.

Na pocetku pedagoske godine prostorije dnevnog boravka djece uredujemo u skladu s
njihovim razvojnim sposobnostima 1 interesima, poti¢uci ih na ucenje 1 istrazivanje, a tijekom
godine na osnovi prac¢enja aktivnosti djece vr§imo stalne nadopune, promjene i prenamjene
okruZenja.

U skladu s Godi$njim planom i programom rada ustanove, odgojitelji/ce ¢e dnevno
planirati aktivnosti, sadrZaje, materijale 1 sredstva ponudena djeci 1 biljeZiti zapazanja o njithovim
aktivnostima, reakcijama, ponaSanju, kako bi pratili u kolikom intenzitetu 1 na koji nain poticu
razvoj pojedinog djeteta i pojedine skupine djece u cjelini. Osim dnevnih planova i zapaZanja,

pedagosku dokumentaciju odgojitelja/ica sacinjavati ¢e tjedni i tromjesecni planovi i valorizacije



rada, plan suradnje s roditeljima i plan permanentnog stru¢nog usavr$avanja, kao 1 izvjesca o

realizaciji istih (sve u skladu s propisanom pedagoskom dokumentacijom).

U ranoj dobi program se bazira na integraciji i poticanju socio-emocionalnog, spoznajnog,
komunikacijskog i tjelesnog razvoja, te razvoja samostalnosti. U skladu s osobinama i psiholoskim
uvjetima razvoja djece te dobi posebno se radi na poticanju razvoja opce i fine motorike, vjezbi
koje razvijaju senzomotoriku (opip, sluh, njuh, vid), te se poticu vjezbe prakti¢nog Zzivota i
usvajanje kulturno - higijenskih navika. Odgojiteljima koji rade s djecom rane dobi naglasavajuéi
vaznost funkcionalnih, konstruktivnih i simboli¢kih igri. Za djecu pred polazak u skolu, odreduju
se okvirne teme, sadrzaji 1 cjeline koje ¢ine okosnicu odgojno- obrazovnog rada, a koje se s
vremenom nadopunjuju i pro§iruju. Odabir tema i sadrzaja napravljen je u skladu s verificiranim
programom predskole (vise o tome u poglavlju Program predskole).

Soba dnevnog boravka je jedan novi svijet za dijete koje po prvi puta dolazi u vrti¢ 1
potrebno je da je pripremljena kao izvor razli¢itih iskustva 1 doZivljaja. Soba dnevnog boravka
podijeljena je na centre aktivnosti u kojima sredstva i materijali zadovoljavaju interes djeteta i
poticu ih na usvajanje novih znanja i zadovoljava osnovnu djetetovu potrebu za igrom. Prostor u
kojem borave mala djeca ne mijenjamo Cesto ve¢ ga nadopunjavamo novim materijalima.

Plan rada, cjeline, teme, sadrzaji odgojno- obrazovnog rada odredeni su u skladu s
poticanjem tjelesnog i psihomotornog, socioemocionalno, spoznajnog razvoja, te razvoja govora,
stvaralastva, kreativnosti. Uz postavljene zadace planiranje se provodi na odgojiteljevim
opaZanjima 1 promatranjima interesa 1 razvojnog napretka svakog pojedinog djeteta. Uloga
odgojitelja je stvaranje okruZenja po mjeri i potrebama svakog djeteta s ciljem samostalnog
otkrivanja i upoznavanja svijeta 1 sebe u njemu.

Od odgojiteljica se oCekuje pribavljanje mnoStva raznovrsnog materijala, sredstava i
sadrzaja koje Ce se staviti na izbor i samostalno koriStenje djeci, uz stru¢no vodenje odgojiteljice.
Odgojiteljica mora nastojati da od poucavateljice postane djecji suradnik u ucenju te da djeci
demonstrira kako se uci suradujuci, samostalno ¢ineci, istrazujuci.

Uz do sada navedene zadace 1 aktivnosti, tijekom godine pratiti ¢emo smjene godiSnjih
doba, obiljezavati znacajnije datume (Djecji tjedan, Dan prava djece, Sv. Nikola, Bozi¢, Dan Zena,
Dan oceva, Uskrs, Maj¢in dan, ...). Tijekom godine odrZavati ¢e se priredbe, svecanosti, radionice

s roditeljima te ¢emo sudjelovati u vaznijim zbivanjima drustvene sredine( Dan Svetog Ante koji



je ujedno 1 zastitnik naseg mjesta u maticnom podrucju, Kao 1 sv. Stipan koji je zastitnik Opcine
na Solti, na§ podru¢ni objekt ). Odgojno-obrazovni rad obogatiti ¢emo raznim posjetima, izletima,

ugosc¢avanjem kazaliSnih grupa te suradnjom s ostalim odgojno-obrazovnim institucijama.

Ocekivani rezultati:

e sobe dnevnog boravka strukturirane po centrima aktivnosti u skladu s interesima i
potrebama djece te u skladu s pedagoskim 1 estetskim kriterijima

e iskoristivost prostora za djecje aktivnosti

e fleksibilan dnevni ritam u odgojnim skupinama

e ostvarenje projektnog planiranja

e pracenje djece i1 djecjih aktivnosti

e pedagoska dokumentacija se planira u skladu s interesima i potrebama djece te na osnovu
praéenja djece

¢ sudjelovanje u eko akcijama

e obiljezavanje eko datuma

¢ sudjelovanje u javnim i kulturnim aktivnostima te prezentacija rada vrti¢a

Nositelji svih programa odgojno-obrazovnog rada u maticnom 1 podru¢nom objektu su: v.d.

Ravnatelja i odgojiteljice u suradnji s roditeljima 1 drustvenom sredinom.

6. OBOGACENI PROGRAM

U dje¢jem vrticu Maslac¢ak u maticnom i1 podru¢nom objektu se provodi Program predskole. U

daljnjem tekstu ¢e biti opisan navedeni program.

6.1. Program predskole

Program predskole u djecjem vrticu djeci omogucuje raznovrsne razvojne poticaje, povoljno
ozracje kao neupitan okvir za djelotvoran pozitivni u€inak takvih poticaja kao 1 prepoznavanje 1
prevenciju razvojnih poremecaja. Takoder, omogucava zadovoljavanje djetetovih primarnih
potreba, nastojanje da se dijete osjeca sigurno i prihva¢eno i omogucéavanje svakom djetetu

stjecanje pozitivne slike o sebi.



Cilj programa predSkole je poticanje cjelovitog razvoja djeteta te priprema djeteta za polazak u
Skolu. To se odnosi na usvajanje predcitackih i predmatematickih vjestina, razvoj grafomotorike i
predpisackih vjestina, ali i stjecanje samopouzdanja i pozitivne slike o sebi.

Planiranim grupnim aktivnostima potic¢u se u djece razvoj paznje i pamcenja, razvoj operativnog
misljenja, razvoj slusanja, govora i jezika, tolerancija 1 medusobna suradnja, postivanje pravila,
stjecanje iskustva i spoznaja o prirodnoj i drustvenoj sredini, kao i razvoj senzibiliteta za razlicita
likovna sredstva i materijale. Program predskole djeci daje priliku za poticanje razvoja svih
njihovih osobnih potencijala i sposobnosti pa time i vjestina i navika koje ¢e im pomo¢i da §to
uspjesnije izvrsavaju ocekivanja koja pred njih postavljaju Skola i obitel;.

Najvaznija funkcija programa predskole je razvoj vjestina potrebnih za Skolu, stvaranje
radnih navika i socijalizacija djeteta u skupini vrSnjaka. Ostale funkcije programa predskole
obuhvacdaju i razvoj socijalnih vjestina koje dijete ne moze ste¢i u obiteljskom domu niti
povremenim odlaskom s roditeljima na djecje igraliSte, kazaliste ili na neko drugo mjesto gdje ima
mnogo djece. Dijete se u vrti¢u osamostaljuje, uci se brinuti o sebi, razvija inicijativnost, uci
prepoznati i uvazavati emocije drugih. Mnogo toga ima prilike raditi s vr$njacima: zajedno sjediti,
slusati pricu, graditi i kreirati, dijeliti i primati te na kraju igre sloziti i pospremiti igracke. Dijete
uci izraziti svoju osobnost ali 1 poStivati pravila igre, u¢i kako se pomiriti s prijateljem 1 kako
pokazati drugima da su mu dragi i pomagati im.

Tijekom pohadanja ovog programa odnosno poticanjem razvoja navedenih specificnih
vjestina djeca bi trebala unaprijediti ili ste¢i kompetencije koja se odnose na komunikaciju na
materinskom jeziku, elementarnu komunikaciju na stranim jezicima, matematicke kompetencije 1
osnovne kompetencije u prirodoslovlju i tehnologiji, digitalne kompetencije, uciti kako uciti,
socijalne 1 gradanske kompetencije, inicijativnost i poduzetnistvo, kulturnu svijest 1 izraZavanje te
motori¢ke kompetencije primjerene dobi.

Program predSkole provoditi ¢e se kao integrirana aktivnost u programu jedne skupine.
Nositeljice programa su odgojiteljice koje ostvaruju neposredan rad s djecom (svakodnevne
aktivnosti), osiguravaju stimulativnhu okolinu za djetetovo samo izgradivanje, prate i poStuju
potrebe 1 interese djece, prate cjeloviti djetetov razvoj s naglaskom na vjestine. U svom radu

odgojiteljice ¢e ove pedagoske godine koristiti radne listove Naklade ,,Cvrcak®.

RAZVOJ SPECIFICNIH VJESTINA



Pred¢italacke vjeStine

Koristenje cjelokupnog okruzenja (bogat izvor raznovrsnih slikovnica, Casopisa za
prepoznavanje i izrezivanje slova, raznovrsnim igrama za prepoznavanje, pamcenje i povezivanje
slova, grafomotoricke vjezbe), a znatan dio potrebnih sredstava izraduju djeca s odgojiteljicama
(abecede 1 slagalice na kamenci¢ima, zidne slagalice...), raznovrsne grafomotoricke vjezbe uz
razli¢it font format biljeznica i papira (crtancice, rad po papiru s kockama ili crtama razli¢itih
razmaka).
Govorne vjesStine

Poticati ih aktivnostima i sadrZajima za razvoj socijalnih odnosa, grupne dinamike i
komunikacijskim vjeStinama, kao jednom od posebno apostrofiranih zadaéa prisutnih u svim
skupinama, §to je posebno utjecalo na razumijevanje govora i sadrzaja, formiranje i bogacenje
rjecnika i cjelovitog izricaja.
Predmatematicke vjestine

KoriStenje bogate i stimulativne sredine za istrazivanje i manipuliranje predmetima
(usporedbe, otkrivanje svojstava, usporedivanje) s osnovnom zada¢om razvijanja spoznajnih
struktura, a potom, posredno usvajanje znanja.
Predpisacke vjeStine
Prije no Sto dijete pocne uciti pisati slova ono mora odrediti kojom rukom ¢e pisati, znati pravilno
drzati olovku 1 mo¢i crtati prepoznatljive oblike, bojati 1 precrtavati. VjeStine koje pripremaju ruku
za pisanje zovu se predpisacke vjestine, a odnose se na:
- dobru finu motoriku Sake,
- dobru orijentaciju na papiru,
- pravilan hvat olovke 1 pritisak na papir,

- sposobnost precrtavanja likova: krug, kvadrat, trokut, trokut s vchom prema dolje i romb.

Navedene predvjestine razvijaju se od najranijih dana, u interakciji djeteta s poticajnom
okolinom. Stoga je vaZno dijete okruziti razli¢itim materijalima kojima ¢e manipulirati, kao 1
pisanim materijalima koji ¢e pobuditi interes za slova. Iskustva pokazuju da je najbolja priprema
za Skolu ona koja se odvija putem igara u kojima ¢e dijete uZivati, pri cemu okolina treba pokazati

interes za ono $to dijete radi



7. OBRAZOVANJE I STRUCNO USAVRSAVANJE
ZAPOSLENIKA

Struc¢no usavrsavanje provodit ¢e se s ciljem unapredivanja odgojno-obrazovne prakse svakog

pojedinca i ustanove u cjelini te je jedan od glavnih uvjeta za kvalitetan rad.

Svi stru¢ni djelatnici duzni su izraditi individualni plan stru¢nog usavrSavanja, na temelju
kojeg ¢e se izraditi nacrt strunog usavrSavanja u skladu s moguénostima ustanove.

Struc¢no usavrsavanje ¢e se provoditi:

- sudjelovanjem u radu Odgojiteljskog vijeca

— sudjelovanjem u radu strucnih aktiva

- sudjelovanje na seminarima, radionicama i ostalim stru¢nim skupovima - suradnjom s
drugim vrti¢ima

- pracenjem strucne literature

Osoblje vrtica ¢e se struéno usavrSavati ovisno o ponudi seminara AZOO, Puckog
otvorenog uciliSta, Male tajne roditeljstva, Kucice sretnog djetinjstva i ostalih pruzatelja usluga

stru¢nog usavrSavanja tijekom pedagoske godine.

OBLIK VRSTA SADRZAJ VRIJEME
Prijedlog godiSnjeg Lipanj
plana Listopad
Analiza razdoblja kolovoz
Odgojiteljsko prilagodbe
vijece Godisnje izvjesce
SKUPNO Prijedlog kolovoz

organizacije rada za

iducu ped. godinu

Vanjski suradnici
o PrenoSenje . .
Radionice ) o Tijekom godine
informacija i

prakti¢nih iskustava




sa seminara i

skupova

Mjesec¢no planiranje

Aktivi prema razvojnim 2 puta mjesecno

zadacima
Seminari, skupovi Prema ponudi Tijekom godine

vanjskih

organizatora
Pracenje strucne Pracenje strucne Tijekom godine
INDIVIDUALNO
literature literature

Pracenje periodike
(dijete, vrti¢, obitel]
isl.)

8. SURADNJA S DJETETOVOM OBITELJI

Suradnja s roditeljima temelji se na medusobnom uvazavanju i nadopunjavanju uloga a na
dobrobit djeteta. Takvom suradnjom stvorit ¢e se pozitivni odgojni utjecaji koji poticu cjelokupan
razvoj djeteta. Nas zadatak je da na prirodan, spontan i susretljiv nacin pronademo put do svakog
roditelja, te ga zainteresiramo za Zivot 1 rad u vrticu.

Cilj nam je da roditelj ne bude samo promatra¢, ve¢ da ima aktivnu i direktnu ulogu u

postizanju odgojno-obrazovnog rada.

Zadaci za unaprjedivanje suradnje s djetetovom obitelji:

1. Odrzavati informativne roditeljske sastanke na pocetku 1 na kraju radne godine radi otkrivanja
bitnih obavijesti roditeljima, te tematske roditeljske sastanke.

2. Kratke informacije pri dolasku i odlasku djece u/iz vrti¢a, te putem Kutka za roditelje
(informiranje, edukacija, osobitosti 1 postignuca)

3. Zajedno s roditeljima pripremati se ne samo za svaki vazniji datum koji Zelimo obiljeziti, ve¢ 1
za bilo koju potrebu vrti¢a u realizaciji koje smatramo da roditelji mogu pomoc¢i (prikupljanje

raznih materijala, izrada raznih sredstava, plakata, organiziranje prigodnih izlozbi i sl. )



4. Organizirati izlete i druzenja roditelja radi §to boljeg medusobnog upoznavanja.

5. Pisanim putem — upitnici, ankete 1 sli¢no.

9. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

Zadaci za unapredenje suradnje s druStvenim ¢imbenicima:

1. Nastaviti i dalje dobru suradnju sa svim ¢imbenicima s kojima smo suradivali do sada (Gradska
knjiznica ,,Kastela®, HNK Split, Produkcija Z, Dje¢ji dom Maestral, Muzej grada” kastela”, KUD
primorski Dolac)

2. Intenzivirati suradnju s ¢imbenicima koji mogu doprinijeti afirmaciji naseg vrtica (Radio
,Kastela®, Slobodna Dalmacija, Djecja televizija...)

3. ProSiriti mrezu suradnje s drugim vrti¢ima unutar i izvan radi medusobnih susreta djece 1
razmjena struénih iskustava

4. Uza suradnja s Osnovnom $kolom Primorski Dolac , OS u Grohotama, te ostalim vrtiéima iz
nase zupanije

5. Intenzivirati suradnju s Opéinom Primorski Dolac, Opéinom Solta radi obogaéivanja standarda
6. Suradnja sa Domom zdravlja, ZZJZ, stomatoloSkom ambulantom, CZS. Suradnja sa
struénjacima koji mogu doprinijeti zivotu i radu vrti¢a, pomo¢i odgojiteljima

7. roditeljima u odgoju djece ( pedijatar, fizijatar, logoped, defektolog, rehabilitatorima....)

8. Suradnja sa udrugama ravnatelja, odgojitelja 1 stru¢nih suradnika.

9. Suradnja sa MZOS, AZOO, Pucko otvoreno uciliste ,,Korak po korak*, UNICEF, Ku¢icom

sretnog djetinjstva itd.

Vrti¢ ¢e suradivati sa svima koji mogu doprinijeti razvoju djetetu u pozitivnu 1 zdravu osobu.

10. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJICE

Plan i program ravnatelja za pedagosku godinu sastoji se od:

- izrada Godis$njeg plana rada ravnatelja - rujan

- v1siti analizu rada 1 postignuca u pedagoSkoj godini — tijekom godine
- planiranje sjednica Odgojiteljskog vije¢a — tijekom godine

- planiranje sastanaka stru¢nog tima — tijekom godine

- planiranje radnih dogovora, refleksija/timskih planiranja — tijekom godine



- planiranje stru¢nih usavrSavanja u ustanovi i izvan nje — tijekom godine

- izrada programa sadrzaja i aktivnosti za pojedine akcije 1 manifestacije u suradnji s nosiocima
istih - dogovorno s nosiocima

- planiranje sjednica Upravnog vijeca u suradnji s predsjednikom Upravnog vijeéa — tijekom
godine

- pracenje provedbe razvojnog plana ustanove

- pruzati podrsku i pomo¢ u izradi planova i programa rada odgojitelja i stru¢nog suradnika —
tijekom godine

Poslovi organiziranja rada Vrtica

- provesti javne upise za redovne programe i programe javnih potreba — svibanj, veljaca

- organizacija rada u novoj pedagoskoj godini - kolovoz i tijekom godine

- briga o odgovornom odnosu radnika prema imovini vrti¢a - tijekom godine

- koordinirati rad svih skupina i djelatnika - tijekom godine

- iniciranje inovacija i1 rad na unaprjedenju odgojno-obrazovnog procesa - kontinuirano tijekom
godine

- rad u povjerenstvu za pripravnike - tijekom godine

- rad u povjerenstvu za polaganje strucnih ispita — tijekom godine

Savjetodavni rad

- sa svim djelatnicima vrti¢a u cilju pozitivne medusobne komunikacije 1 razvoja vrtica

- s pripravnicima odgojiteljima

- savjetovanje 1 suradnja sa vanjskim struénjacima i ustanovama

- savjetovanje 1 suradnja s roditeljima (tijekom pedagoSke godine)

Administrativno-upravni poslovi

- sklapanje ugovora o radu na odredeno 1 neodredeno radno vrijeme - tijekom godine

- sklapanje ugovora o pruzanju usluga vrtic¢a s roditeljima — tijekom godine

- skladanje ugovora s dobavlja¢ima - tijekom godine

- izrada plana koristenja godisnjih odmora - travanj

- izdavanje rjeSenja o koriStenju godiSnjeg odmora

- izdavanje rjeSenja o ostalim primanjima (pomoci, jubilarne nagrade)

- prac¢enje primjene zakona i podzakonskih akata i struno usavrSavanje iz te tematike - tijekom

pedagoske godine



- vodenje evidencije o radnicima i radnom vremenu radnika

- donositi odluke iz djelokruga rada

Financijsko-racunovodstveni poslovi

- izrada plana razvojnih programa - listopad

- izrada plana nabave 1 izmjena plana nabave u suradnji s racunovodstvom, kuharicom 1
zdravstvenom voditeljicom

- pravovremena isplata materijalnih prava radnika prema kolektivhom ugovoru

- izrada polugodisnjeg i godi$njeg financijskog izvjesca

- tijekom pedagoske godine - kontrola narudzbenica, dostavnica i ratuna

- dostava racuna u knjigovodstvo i odobravanje isplata

- ispunjavanje izjave te upitnika o fiskalnoj odgovornosti

Suradnja

- ostvarivanje i unapredivanje suradnje sa roditeljima

- suradnja sa nacelnicom i Op¢inskim vije¢em

- Suradnja s Upravnim vije¢em: - dogovarati dnevni red - pripremati materijale za sjednice

- podnositi obrazloZenja, izvjesc¢a, sudjelovati u radu - provoditi odluke

— s Uredom drzavne uprave i zupanijskim odjelom za Skolstvo

- s nadleznim inspekcijskim sluzbama - s javnim ustanovama, poduze¢ima i udrugama u mjestu
- sa Skolama 1 vrti¢ima

- s Ministarstvom znanosti obrazovanja i sporta

- s Agencijom za odgoj 1 obrazovanje - s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje

- s Hrvatskim zavodom za mirovinsko osiguranje

Zastupanje i predstavljanje ustanove

- zastupanje prema pozivima i potrebi

- zastupanje u javnim medijima

- prezentiranje ustanove na kongresima, konferencijama, seminarima, smotrama, priredbama
- prezentacija javnosti rada na internetskoj stranici vrti¢a (tijekom godine)

Struc¢no usavrsavanje

- brinuti se o ostvarivanju plana stru¢nog usavrSavanja



- sudjelovati u radu zajednickih stru¢nih timova

- sudjelovati u radionicama , predavanjima, seminarima

- organizirati predavanja, radionice i seminare u vrtiéu

UsavrSavanje u ustanovi i izvan nje

- prisustvovati radionicama u organizaciji vrti¢a i predavanjima za odgajatelje
- organizirati 1 voditi sjednice Odgojiteljskog vijeca

- usavrsavanje prema katalogu AZOO - tijekom godine

11. PLAN I PROGRAM RADA ODGOJITELJA/ICA

- Izrada orijentacijskog plana i programa (tromjesecni, mjesecni)

- Tjedni plan i1 program odgojno-obrazovnog rada

- Dnevnik rada (poticaji za aktivnost, zapazanja o aktivnostima i opazanja djece)

- Voditi dokumentaciju o djeci i unapredenju odgojno-obrazovnog procesa

- Vrednovanje ostvarenih razvojnih zadaca

- Rad s djecom (provodi odgojno-obrazovni rad s djecom)

- Prikupljanje, izradivanje i odrZzavanje sredstava za rad s djecom

- Briga o estetskom i funkcionalnom uredenju prostora za izvodenje razli¢itih aktivnosti

- Rad na zadovoljavanju svakida$njih potreba djece i njihovih razvojnih zadac¢a

- Poticati razvoj svakog djeteta prema njegovim sposobnostima

- Suradnja s roditeljima: roditeljski sastanci, individualni razgovori, radionice za roditelje
- Suradnja sa vanjskim suradnicima

- Izbor opreme i didaktic¢kih sredstava kojima se koristi u radu

- Struéno usavrSavanje: strucna literatura 1 prisustvovanje strunim skupovima u organizaciji

Agencije za odgoj 1 obrazovanje te partnera

12. PLAN I PROGRAM RADA PEDAGOGA

Pedagog planira i realizira svoju djelatnost prema bitnim zada¢ama koje ima u odnosu na
pojedine sudionike odgojno -obrazovnog procesa. Bitne zadace pedagoga u odnosu na dijete
podrazumijevaju unapredivanje odgojno -obrazovnog procesa i to u aspektima planiranja,
programiranja, pracenja, procjenjivanja i dokumentiranja odgojno-obrazovnog procesa. Nadalje,

u suradnji s odgojiteljima kreiranje poticajnog prostorno-materijalnog okruZenja te povoljnog i



podrazavajuceg socijalnog konteksta za igru, stvaranje i uenje djece. Zajednickim refleksijama s
odgojiteljima promisljanje o njihovoj ulozi u dje¢jima aktivnostima te osvjeStavanje njihovih
implicitnih pedagogija. Zajednickim radom s odgojiteljima raditi na unapredivanju uvjeta i
stvaranju poticajnog okruzenja u vanjskim prostorima vrti¢a. U svrhu ovih bitnih zada¢a pedagog
poduzima sljedece djelatnosti: pedagoski uvidi, analize pedagoSke dokumentacije, zajednicke
refleksije, iskustvene radionice i individualni konzultativno-savjetodavni rad s odgojiteljima
(razumijevanju procesa i unapredivanje uvjeta za spontanu igru, smisleno ucenje, stvaralacko
izrazavanje 1 druzenje djece razli¢ite dobi, izbor djeci smislenih, zanimljivih i izazovnih tema
temeljenih na njithovim interesima 1 situacijskim poticajima, primjena podrzavajuéi postupaka i
afirmativnih poruka koje upucuju djeci) te rad na prostornomaterijalnom kontekstu (okruzenje za
ucenje, poticajna prostorno-materijalna sredina).

Pedagog sudjeluje u identifikaciji djece s posebnim potrebama i zajedno sa stru¢nim timom
poduzima odgovarajuce i potrebne postupke kako bi se uklonili rizi¢ni ¢imbenici i ublazile teSkoce
djece. Poduzimaju se sljedece djelatnosti: planiranje ciljanih zadaca 1 aktivnosti za unapredivanje
razvoja djece, opservacija djece s posebnim potrebama, timski sastanci za izradu individualnih
programa usmjerenih na uklanjanje ometajuc¢ih ¢imbenika, podupiranje jakih potencijala djece i
ublazavanje tesSkoca, pedagoski uvidi u materijalni i socijalni kontekst i ciljane aktivnosti radi
procjene efekata, zajedniCke refleksije radi daljnjeg unaprjedivanja individualnih programa.
Pedagog radi na obogac¢ivanju odgojno-obrazovnog procesa kroz poticanje odgojitelja za rad na
projektima.

Kroz pedagosku godinu odrZavaju se radni dogovori te strucni aktivi na kojima se
odgojiteljima Zeli osvijestiti znacenje 1 korist rada na projektima s djecom te zajednicki s njima
izna¢i koje teme zanimaju djecu 1 kako ih poticajnom okolinom 1 pitanjima usmjeriti prema
samostalnom vodenju 1 razvoju projekata. Pedagog, zajedno s psihologom i odgojiteljem, radi na
strukturiranju razvojno primjerenog kurikuluma predskole koji je usmjeren na uspjesnu prilagodbu
djeteta na novu socijalnu sredinu 1 opée psihofizi¢ke spremnosti djeteta za Skolu. Pedagog radi na
pracenju realizacije posebnih programa koji se provode u dje¢jem vrticu, analizira 1 vrednuje rad
s odgojiteljima te radi na dopuni i izmjenama programa u svrhu poboljSanja uvjeta u€enja za dijete
(program vjerskog katolickog odgoja u mladoj i srednjoj vrti¢koj skupini, program engleskog

jezika u mjesovitoj vrtickoj skupini). Osim toga, pedagog s odgojiteljima radi na strukturiranju i



pisanju novih potencijalnih posebnih programa u vrti¢u. Pedagog radi i na osiguranju optimalnih
uvjeta za realizaciju posebnih kracih programa izvan redovitog programa vrtica.

Pedagog sudjeluje u obogacivanju odgojno-obrazovnog programa i zivota djece u vrti¢u
odabirom razli¢itih kulturnoumjetnickih i druStveno-zabavnih dogadanja, sportskorekreativnih
programa te organiziranjem posjeta i susreta s drugom djecom 1 odraslima. On izabire vrijedne
sadrzaje za koje je procijenio da ¢e obogatiti odgojno-obrazovni rad. Ove sadrzaje pedagog odabire
u zajednickom dogovoru s odgojiteljima. U svrhu toga se odrzavaju refleksije i radni dogovori
tijekom pedagoske godine.

Bitne zadace pedagoga u odnosu na odgojitelje i druge djelatnike

Pedagog radi na jacanju stru¢nih i profesionalnih kompetencija odgojitelja kroz programe
struénog usavrsavanja koje provodi u vrticu, poticanjem odgojitelja na odlaske na eksterna stru¢na
usavrsavanja, kroz preporuku i zajednicku proradu relevantne i aktualne strucne literature te kroz
zajednicki rad na refleksijama koji vodi prema istrazivanju i unapredivanju odgojno-obrazovne
prakse. Djelatnosti koje pedagog poduzima su sljedece: upucivanje odgojitelja na proradu strucne
literature i periodike, podupiranje odgojitelja u vodenju mape profesionalnog razvoja, organizacija
sudjelovanja odgojitelja na stru¢nim skupovima, seminarima, predavanjima i radionicama izvan
vrti¢a, osnazivanje odgojitelja za primjenu novih znanja i iskustava u odgojno-obrazovnu praksu 1
prezentaciju ostalim odgojiteljicama, priprema i provedba stru¢nih tema u okviru internih stru¢nih
aktiva usavrSavanja, stru¢na pomo¢ odgojiteljima u promisljanju, razvoju, evaluaciji i prezentaciji
timskih projekata za unaprjedivanje odgojno-obrazovne prakse.

Pedagog djeluje kao kriti¢ki prijatelj odgojitelju 1 kao drugi par ociju koji pomaZze
osvijestiti vlastite pogreske te izna¢i na cemu treba raditi kako bi se poboljsali uvjeti za Zivot djece
u vrti¢u 1 za kvalitetnu odgojno-obrazovnu praksu. Pedagog neprestano odgojitelje ohrabruje na
samorefleksiju vlastitog djelovanja i samovrednovanje postignuca, a tako se jaca profesionalna
odgovornost prema djeci 1 prema roditeljima. Pedagog djeluje kao spona izmedu svih djelatnika 1
sudionika u Zivotu vrti¢a, kroz osvjeS¢ivanje vaznosti svacije uloge te vlastitim primjerom

komunikacije 1 meduljudskih odnosa.

Bitne zadace pedagoga u odnosu na roditelje
Pedagog radi na promicanju partnerskih odnosa izmedu roditelja i vrtia. Partnerstvo s

roditeljima podrazumijeva stav 1 odnos kako su roditelji ravnopravni sudionici u



odgojnoobrazovnom procesu, ¢ije misljenje 1 stavove uvazavamo 1 koji sudjeluju u donosenju
vaznih odluka i kreiranju odgojno-obrazovnog procesa. Pedagog djeluje na otvaranju vrti¢a za
razli¢ite potrebe i interese roditelja, pruza podrSku roditeljima u ostvarivanju njihove roditeljske
uloge 1 u odgojnom djelovanju.

Pedagog zajednicki djeluje s roditeljima za dobrobit djeteta. Djelatnosti koje pedagog
poduzima su sljedece: individualni konzultativno savjetodavni rad s roditeljima o pojedinim
problemima razvoja i odgoja djece, sudjelovanje u plenarnim roditeljskim sastancima i u
sastancima sa stru¢nim temama, vizualno-pisana komunikacija putem izlozbi djecjeg stvaralaStva
(foto-izlozbi aktivnosti i dogadanja, plakata djecjih i timskih projekata, informativnih i edukativnih
listi¢a), organiziranje i sudjelovanje u plenarnim roditeljskim sastancima i u sastancima sa
struénim temama, vizualnopisana komunikacija putem izlozbi dje¢jeg stvaralastva (foto-izlozbi
aktivnosti i dogadanja, plakata djecjih i timskih projekata, informativnih i edukativnih listi¢a),
organiziranje i sudjelovanje u realizaciji razli¢itih edukativno- ekoloskih 1 humanitarnih akcija,
dogadanja, susreta, druzenja i slavlja djece i roditelja na nivou vrtica.

Rad pedagoga usmjeren prema partnerstvu s roditeljima odnosi se i na brigu o kontekstu
ustanove i prostorno- materijalnom okruzenju kao bitnim ¢imbenicima suradnje s roditeljima
(kuti¢i za roditelje, pisane obavijesti, individualni razgovori odgojitelja i roditelja, nacin

komunikacije s roditeljima).

13. PLAN I PROGRAM RADA ZDRAVSTVENE VODITELJICE

OSNOVNA ZADACA: Njega i skrb za pravilan psihofizi¢ki razvoj djece

Zdravstvena zastita djece, njega 1 pravilna prehrana, te zdrav nacin Zivota sastavni su dio cjelovitog
razvoja djeteta te dugorocno postizanje globalnog cilja — zdravlja za sve. Poseban naglasak na
odgovorno ponasanje u vremenu pandemije .

Osnovni zadaci u svrhu postizanja zadanih ciljeva su:

1. ZDRAVSTVENA ZASTITA

2. ZDRAVSTVENI ODGOJ

3. PRACENIJE I UNAPREDENJE PREHRANE I PREHRAMBENIH NAVIKA DJECE

4. NADZOR SANITARNO — HIGIJENSKIH UVJETA U DJECJEM VRTICU



1. ZDRAVSTVENA ZASTITA

Upoznavanje sa zdravstvenim i socijalnim statusom djece, uz prac¢enje (individualni razgovori
s roditeljima) te unapredenje istog. VrSenje antropometrijskih mjerenja djece dva puta godisnje i
analiza dobivenih podataka. Briga o higijeni i zdravlju zuba prema programu zaStite zuba,
radionicama u predskolskim skupinama djece. Briga o osobnoj higijeni, higijeni ruku 1 tijela.
Pracenje procijepljenosti djece prema Programu zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne
prehrane djece u djecjim vrti¢ima. Evidencija pobola djece i nadzor donosenja lije¢nickih potvrda
nakon ozdravljenja i povratka u vrti¢. Evidencija djece u samoizolaciji 1 izolaciji. Postupanje
prema protokolima izradenim po preporukama HZJZ I MZIO. Redovito pregledavanje vlasista
djece zbog mogucée pedikuloze. Prilagodavanje dnevnog ritma u predskolskoj ustanovi i
individualnim potrebama djece (prehrane, izmjena aktivnosti i odmora, boravak na svjezem
zraku). Osiguranje opc¢ih 1 sigurnosnih uvjeta za boravak djece u predskolskoj ustanovi
(mikroklimatski uvjeti, higijena prostora, organizacija prostora...), s posebnim naglaskom na
ostvarivanje aktivnosti zastite i razvoja sposobnosti samozastite kod djece. Djelovanje na fizickoj
i psihickoj sigurnosti djece sa Sigurnosno zastitnim i preventivnim programom i Protokolom
postupanja u rizi¢nim situacijama.

Zadovoljavanje djecje potrebe za igrom 1 kretanjem u cilju pravilnog razvoja cjelokupne
muskulature, tjelesnim aktivnostima na zatvorenom i otvorenom prostoru. Djelovanje na usvajanju
1 usavrSavanju kulturno — higijenskih navika kod djece kroz brigu o sebi, te navika zdravog zivota
u cjelini. Razvijanje senzibiliteta kod djece za suradnicke i humane odnose, kroz brigu za druge,
te podrZavanje 1 ostvarivanje prava djeteta. Sudjelovanje na inicijalnim razgovorima novoupisane
djece.

2. ZDRAVSTVENI ODGOJ

Edukacija djece, roditelja i djelatnika. Poglavito na podru¢ju zdravlja i stjecanja navika
zdravog zivota, poznavanja i zadovoljavanja potreba djeteta. Suradnja sa Zavodom za javno
zdravstvo Dubrovacko neretvanske Zupanije putem radionica za djecu i roditelje ( roditeljski
sastanci ili individualni razgovori ) . Razvijanje pozitivnih 1 prihvatljivih stavova prema djeci s
posebnim potrebama, naglasak na njihovo prihvacanje i ukljucivanje u zajednickim aktivnosti.

3. PRACENJE I UNAPREDPENJE PREHRANE I PREHRAMBENIH NAVIKA

DJECE



Primjena normativa po obrocima - postivanje individualnih djecjih potreba pri konzumaciji
obroka - obogacivanje jelovnka uvodenjem novih namirnica s ciljem postizanja uravnotezene i
raznovrsne prehrane - priprema posebnih obroka za djecu s alergijama - razvoj kulture prehrane i

zbrinjavanja otpadaka.

4. NADZOR SANITARNO-HIGIJENSKIH UVJETA U DJECJEM VRTICU

Primjena zakonskih akata o zaStiti na radu - Vodenje brige o periodi¢nim zdravstvenim
pregledima djelatnika - Sanitarnim pregledima djelatnika - Upucivanje djelatnika na tecajeve prve
pomoc¢i - Provodenje mjera dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije 2x god. - Nadzor nad
svakodnevnim ciS¢enjem 1 dezinfekcijom svih prostora u kojima borave djeca, prema planu
¢iS¢enja i evidentiranje od strane pomoc¢nog osoblja. Nadzor nad pripremom i distribucijom hrane,
cuvanjem namirnica, ¢iS¢enjem i dezinfekcijom suda, pribora, svih radnih povrsina i cjelokupnog
prostora kuhinje - Redovita edukacija osoblja kuhinje o provodenju HACCAP sustava
- Redovito provjetravanje prostora
- Redovito mijenjanje djecje posteljine
- Odrzavanje Cistoce vrti¢a i okoliSa
- Pranje 1 dezinfekcija igracaka i drugih rekvizita koje koriste djeca
- Upucivanje bolesne djece lijecniku
Nositelj djelatnosti : zdravstvena voditeljica u suradnji s odgojiteljima, stru¢nim suradnicima,
pomoc¢nim i tehni¢kim osobljem, roditeljima i vanjskim stru¢njacima.

Vrijeme ostvarenja: tijekom pedagoske godine

14. FINANCIRANJE PROGRAMA

Program za Dje¢ji vrti¢ ,,Maslacak® financirati ¢e dijelom osniva¢ Opcina Primorski Dolac 1
roditelji korisnici usluge.

Predvideni troSkovi programa obuhvacaju:

- nabavu 1 odrzavanje sredstava i pomagala za rad

- odrZavanje Cistoce prostora i opreme

- naknade radnicima za provodenje programa

- drugi redoviti 1 izvanredni troSkovi za potrebe unapredenja i provodenje program.



15. ZAKLJUCAK I NEPOSREDNE ZADACE
Cilj ustanove je ispunjenje svih zada¢a ovog Programa i svih drugih zadaca koje pred nju
postavi Osnivag, Zupanija i Ministarstvo znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske.

Pritom je uloga odgojitelja od presudne vaznosti, a od njega se zahtjeva odgovoran, poSten
1 kreativan rad ispunjen ljubavlju prema svom pozivu i djeci.

Takav rad omogucdit ¢e realizaciju ovog Programa, te ispunjenje svih odgojno-obrazovnih,
zdravstvenih 1 drugih zadataka. Osim odgojitelja, za realizaciju ovog Programa vazne su uloge 1
ravnatelja, pedagoga, zdravstvenog voditelja i ostalih zaposlenika vrti¢a koji svojim trudom i
radom obavljaju predvidene zadatke za novu pedagosku godinu.

Teziste rada bit ée na:

- stalnoj primjeni suvremenih koncepcija

- unoSenju inovacija u odgojno- obrazovnog rad

- obogacivanju dodatnim sadrzajima

- radu na sigurnosti djece primjenom zastitnih preventivnih programa

- ukljucivanju stru¢njaka

- ukljucivanju roditelja i okruzenja

- permanentnom stru¢énom usavrsavanju

- demokratizaciji vrti¢a

- posebnoj brizi na stvaranju §to optimalnijih uvjeta u vrticu

Primorski Dolac, 01.04.2025. godine

RAVNATELJICA

Jelena Parcina, univ.bacc.praesc.educ.



REPUBLIKA HRVATSKA ;
SPLITSKO — DALMATINSKA ZUPANIJA

OPCINA PRIMORSKI DOLAC

OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 113-03/25-01/01

URBROJ: 2181-42-01-01-25-1

Primorski Dolac, 02. travnja 2025. godine

Na temelju ¢lanka 76. i 77. Zakona o radu (Narodne novine br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22.,
46/23. i 64/23), a u svezi €l.19. vazeteg Kolektivnog ugovora za drzavne sluzbenike i
namjestenika i ¢lanka 50. Statuta Opcine Primorski Dolac (,Sluzbeni glasnik®, broj 7/21) Nacelnik
Opcine Primorski Dolac na 145. kolegiju odrzanom dana 02. travnja 2025. godine donosi

PLAN KORISTENJA
GODISNJEG ODMORA
za 2025. god.

Clanak. 1.
Ovim Planom koristenja godiSnjeg odmora za 2025. godine obuhvacen je Plan koristenja
godiSnjih odmora sluzbenika odnosno zaposlenika Opcine Primorski Dolac.

Clanak 2.
Sluzbenici, odnosno namjestenici Opc¢ine Primorski Dolac koristit ée godiSnji odmor za 2025. god.
na slijedeéi nacin:

1. Diana Knez, dipl.iur.- ProCelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Primorski Dolac
ostvaruje pravo na godisnji odmor u 2025.godine u trajanju od 30 radnih dana.
Imenovana sluzbenica Ce Koristiti godiSnji odmor u dva dijela.
Prvi dio godiSnjeg odmora u trajanju od 15 (petnaest) radnih dana Kkoristit ¢e u
vremenskom periodu od: 07.07.2025.-25.07. 2025. god.
Drugi dio godiSnjeg odmora u trajanju od 15 (petnaest) radnih dana Kkoristit ¢e u
vremenskom periodu od 05.01.2026. god.-26.01.2026. godine.

2. Marija Vrzina administrativni referent u Opc¢ini Primorski Dolac ostvarila je pravo na
godisnji odmor za 2025.godinu u trajanju od 30 radnih dana. Imenovana sluzbenica ce
koristiti godidnji odmor u dva dijela.

Prvi dio godidnjeg odmora u trajanju od 15 (petnaest) radnih dana koristit ¢e u
vremenskom periodu od: 28.07.2025.-19.08. 2025. godine.

Drugi dio godiSnjeg odmora u trajanju od 15 (petnaest) radnih dana koristit ée u
vremenskom periodu od 22.12.2025. god.-15.01.2026. godine.

3. Magdalena TeSija, administrativni referent u Opcini Primorski Dolac ostvarila je pravo na
godisSnji odmor u trajanju od 23 ostvarila je pravo na puni godiSnji odmor u trajanju od 23
radnih dana. Imenovana sluzbenica e Koristiti godiSnji odmor u tri dijela.



Prvi dio godiSnjeg odmora u trajanju od 10 (deset) radnih dana Koristiti ¢e u vremenskom
periodu od 16.06.2025.-27.06.2025. godine.
Drugi dio godiSnjeg odmora u trajanju od 5 (pet) radnih dana koristiti ¢e u vremenskom
periodu od 01.09.2025.-05.09.2025. godine.
Treéi dio godiSnjeg odmora u trajanju od 8 (osam) radnih dana koristiti ¢e u vremenskom
periodu od 08.12.2025.-17.12.2025. godine.

*napomena —zadnji dan koji se navodi uklju€uje trajanje godiSnjeg odmora

Clanak 3.
Sluzbenice za vrijeme koristenja godiSnjeg odmora imaju pravo na naknadu plaée u visini
odredenoj kolektivnim ugovorom,a najmanje u visini njegove prosje¢ne mjeseCne place u
prethodna tri mjeseca.

Clanak 4.
Sluzbenice imaju pravo Koristiti godiSnji odmor u dijelovima,iskoristiti najmanje dva tjedna u
neprekidnom trajanju, pod uvjetom da je ostvario pravo na godisnji odmor u trajanju duzem
od dva tjedna.

Clanak 5.

Neiskoristeni dio godiSnjeg odmora, sluzbenice mogu prenijeti i iskoristiti najkasnije do 30.
lipnja iduée godine.

Clanak 6.
Ovaj Plan stupa na shagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku Opc¢ine
Primorski Dolac.

NACELNIK

Josko Dujmovi¢, ing.grad.



REPUBLIKA HRVATSKA
SPLITSKO - DALMATINSKA ZUPANIJA

OPCINSKI NACELNIK

KLASA: 310-02/25-01/02
URBROJ:2181-42-01-01-25-2

Primorski Dolac, 02. travnja 2025. godine

Na temelju ¢lanka 50. Statuta Opcine Primorski Dolac (,,Sluzbeni glasnik®, broj 07/21)
Nacelnik Opcine na 142. kolegiju odrzanom dana 02. travnja 2025. godine donosi

ZAKLJUCAK
o provodenju javnog savjetovanja
prijedloga Plana rasvjete Opcine Primorski Dolac

Clanak 1.

Utvrduje se nacrt prijedloga Plana rasvjete Op¢ine Primorski Dolac (u daljnjem tekstu: Plan
rasvjete.

Nacrt prijedloga Plana rasvjete upucuje se na javno savjetovanje u trajanju od 30 dana, koji
pocinje dana 07.04.2025. do 06.05.2025.godine.

Nacrt Prijedloga Plana rasvjete objavit ¢e se na sluzbenim web stranicama Opc¢ine Primorski
Dolac.

Clanak 2.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku
Op¢ine Primorski Dolac.

NACELNIK

Josko Dujmovi¢, ing.grad.
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PLAN RASVJETE OPCINE PRIMORSKI DOLAC ZENNING PROJEKT

1. OPCE ODREDBE

Na temelju ¢lanka 12. stavka 3. Zakona o zastiti od svjetlosnog oneciséenja (,Narodne
novine“ broj 14/19) izraduje se

PLAN RASVJETE OPCINE PRIMORSKI DOLAC

Clanak 1.

Plan rasvjete opc¢ine Primorski Dolac (u daljnjem tekstu: Plan) izradila je tvrtka Zening
projekt d.o.o. iz Zagreba, u koordinaciji s nositeljem izrade opcine Primorski Dolac -
Jedinstveni upravni odjel.

Clanak 2.
Plan se odnosi na cjelokupno podrucje opéine Primorski Dolac.

Plan se izraduje u skladu sa Zakonom o zastiti od svjetlosnog oneciS¢enja (,,Narodne
novine®“ broj 14/19), Pravilnikom o zonama rasvijetljenosti, dopustenim vrijednostima
rasvjetljavanja i nacinima upravljanja rasvjetnim sustavima (,,Narodne novine“ broj 128/20)
i Pravilnikom o sadrzaju, formatu i nacinu izrade plana rasvjete i akcijskog plana gradnje i /ili
rekonstrukcije vanjske rasvjete (,Narodne novine“ broj 22/23).

Clanak 3.
Plan predstavlja elaborat koji sadrzi:
Il. TEKSTUALNI DIO - ODREDBE ZA PROVEDBU

1. Definiranje zona rasvijetljenosti

2. Terminski plan rada rasvjete

3. Bilanca pokrivenosti

4. Mjere zaStite posebno osjetljivih podrucja
5. Smjernice za razvoj rasvjete

6. Definicije vaznijih pojmova

Ill. ZAVRSNE ODREDBE

PRILOG I. ATRIBUTNE TABLICE
PRILOG II. GRAFICKI DIO - SKICA KARTOGRAFSKOG PRIKAZA



PLAN RASVJETE OPCINE PRIMORSKI DOLAC ZENNING PROJEKT

Il. TEKSTUALNI DIO - ODREDBE ZA PROVEDBU

1. DEFINIRANJE ZONA RASVIJETLJENOSTI
Clanak 4.

S obzirom na sadrzaj, aktivnosti i kriterije, odredene su i razgraniCene sljedece zone
rasvijetljenosti:

EO - podrucja prirodne rasvijetljenosti,

E1 - podrucja tamnog krajolika,

E2 - podrucja niske ambijentalne rasvijetljenosti,

E3 - podrucja srednje ambijentalne rasvijetljenosti i

E4 - podrucja visoke ambijentalne rasvijetljenosti.

Razgranicenje povrSina iz stavka 1. ovog ¢lanka odredeno je na kartografskom prikazu br. 1.
“Zone rasvijetljenosti” mj. 1:25.000.

Clanak5.
Kriteriji za odredivanje zona rasvijetljenosti temeljeni su i u skladu su s dokumentom:
U svezi Prostornog plana Opcéine Primorski Dolac (Sluzbeni glasnik Opc¢ine br.07/06, 08/16),

a temeljem Odluke Opéinskog vije¢a od 31. ozujka 2022.godine pokreée se izrada e Il.
IZMJENA | DOPUNA PROSTORNOG PLANA UREDENJA OPCINE PRIMORSKI DOLAC

NAZIV: Zona EO - Podrucja prirodne rasvijetljenosti

PODRUCIE:

e Blizine vedéih profesionalnih zvjezdarnica;

e Parkovitamnog neba;

e Prirodna podrucja otvorenog prostora;

e Podrucja prirode izvan granica naselja vazna za ocuvanje divljih vrsta osjetljivih
na svjetlosno onecisSéenje, s osobitim naglaskom na strogo zasti¢ene vrste;

e Zasti¢ena podrucCja — Strogi rezervati, posebni rezervati te zone stroge i
usmjerene zastite unutar parkova prirode i nacionalnih parkova;

e Sklonista divljih vrsta;

e Dijelovi krajobrazai krajobrazne infrastrukture

KRITERUI:

e Podrucjagdje vanjska rasvjeta ozbiljno i negativno utjeCe na prirodno okruzenje.
Utjecaji uklju¢uju ometanje bioloSkih ciklusa flore i faune i/ili onemogucéavanje
judima u uZivanju i uvazavanju prirodnog okoliSa. Ljudska aktivnost je
podredena prirodi. Vizura ljudi i korisnika prilagodena je mraku i o¢ekuju da ¢e
vidjeti malo ili nimalo svjetla.

e Prirodna podrucja otvorenog prostora -Sumska podrucja; livade i pasnjaci;
prirodna i umjetna vodena tijela — npr. rijeke, jezera, bare, lokve, bazeni za
navodnjavanje, ribnjaci vazni za oCuvanje ptica.
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Podrucja oko vaznih podzemnih skloniSta za SiSmiSe (najmanje 100 m) — koridori
kretanja od skloniSta prema lovnim staniStima nisu osvijetljeni; zeleni mostovi s
gornje strane i najmanje 300 m sa svake strane ulaza zelenog mosta vazni za
migraciju strogo zasti¢enih vrsta i njihovog plijena; prijelazi za divlje Zivotinje.
Citavo podrugje strogog rezervata.

Posebni rezervati u sluCajevima kada vanjska rasvjeta naruSava svojstva zbog
kojih su proglaseni.

Podrugja stroge i usmjerene zastite unutar parkova prirode i nacionalnih
parkova, osim ako posebnim propisom kojim se ureduje zaStita i ocuvanju
zaSti¢enih podrucja nije predvideno drugacije.

Dijelovi krajobraza u naseljima vazni za oCuvanje divljih vrsta osjetljivih na
svjetlosno onecis¢enje s osobitim naglaskom na strogo zaSticene vrste
(neosvijetljeni dijelovi velikih parkova i perivoja koji se nastavljaju na rijeke,
jezera, potoke itd.).

Dijelovi krajobrazne infrastrukture koji omogudéuju oduvanje znacajnih i
karakteristicnih obiljezja krajobraza, koja su temeljem svoje linearne ili
kontinuirane strukture ili funkcije bitna za migraciju, Sirenje i genetsku razmjenu
divljih vrsta osjetljivih na svjetlosno oneciSc¢enje (ptice, SiSmisi, oprasivaci itd.).
Kada nije potrebna, rasvjetu treba ugasiti.

NAZIV: Zona E1 - Podruéja tamnog krajolika

PODRUCIJE:

Ruralnaiurbana podrucjai podrucja s ogranicenom no¢nom aktivnosti;
Gradevine unutar prirodnih podrucja otvorenog prostora;

Medumjesne lokalne prometnice uglavnom nerasvijetljene;

Zastiéena podrucja izvan granica naselja osim zasti¢enih podrucja u EO;
Zasti¢ena podrucja unutar granica naselja vazna za strogo zasti¢ene vrste
ukoliko su u podrudju naselja kljuéna stanisSta i skloniSta unutar naselja;
Sklonista i stanista divljih vrsta osjetljivih na svjetlosno oneciS¢enje unutar
naselja

KRITERUI:

Podrugja gdje vanjska rasvjeta negativno utje¢e na floru i faunu ili bitno remeti
karakter podrugja.

Ruralna i urbana podrucja s ogranicenom no¢nom aktivnosti izvan granica
naselja vazna za divlje vrste osjetljive na svjetlosno oneciS¢enje s osobitim
naglaskom na strogo zasti¢ene vrste ukoliko su u podrucju klju¢na stanista i
skloniSta izvan naselja vezano uz aktivnost ljudi.

Dijelovi ruralne i urbane zelene/krajobrazne infrastrukture koji omogucéuju
oCuvanje znacajnih i karakteristinih obiljezja krajobraza, koja su temeljem
svoje linearne ili kontinuirane strukture ili funkcije bitna za migraciju, Sirenje i
genetsku razmjenu divljih vrsta osjetljivih na svjetlosno oneciS¢enje (ptice,
SiSmisi, oprasivaciitd.).
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e Gradevine u podruc¢jima izvan naselja s ogranicenom ljudskom aktivnosti
unutar prirodnih podrucja otvorenog prostora.

e Sklonista divljih vrsta osjetljivih na svjetlosno oneciS¢enje unutar naselja nisu
izravno osvijetljena i osigurani su tamni koridori kretanja prema klju¢nim
staniStima (prehrana, pijenje vode, migracije) uz postivanje izbjegavanja
izravnog osvjetljavanja izlaza iz skloniSta te ostavljanja tamnog koridora izmedu
sklonista i lovnog stanista.

e Vizura stanovnika i korisnika je prilagodena razinama slabe rasvijetljenosti.
Vanjska rasvjeta se moze koristiti za sigurnost i ugodaj, ali nije nuzno jednoli¢no
ili kontinuirano.

e U svjetlostaju, vecinu rasvjete treba ugasiti ili smanijiti sukladno opadanju razine
aktivnosti.

NAZIV: Zona E2 - Podrucja niske ambijentalne rasvijetljenosti

PODRUCIJE:
e Gradevinska podrucja naselja;
e Rezidencijalne zone;
e ZaSti¢ena podrucja osim dijelova koji suu zonama EOQi E1

KRITERUI:

e Podrucja ljudske aktivnosti u kojima je vizura ljudi i korisnika prilagodena
umjerenim rasvijetljenosti.

e Zona koriStenja unutar naselja koja se nalaze u parkovima prirode i nacionalnim
parkovima vezano uz sigurnost na cestama i javnu rasvjetu i ostala zasti¢ena
podrucja unutar granica naselja vezano uz sigurnost na cestama i javnu
rasvjetu.

e Vanjska rasvjeta moZe biti tipski korisna za sigurnost i ugodaj, ali nije nuzno
ujednaceno ili kontinuirano.

e U svjetlostaju, vanjska rasvjeta se moze ugasiti ili smanjiti sukladno opadanju
razine aktivnosti.

NAZIV: Zona E3 - Podrucja srednje ambijentalne rasvijetljenosti

PODRUCIE:
e Industrijske i trgovacke zone kao izdvojena gradevinska podrucja izvan naselja;
e Industrijske i trgovacke zone unutar naselja;
e Prometna infrastruktura.

KRITERUI:
e Podruc¢ja ljudske aktivnosti u kojima je vizura ljudi i korisnika prilagodena
umjerenim do srednje jakim razinama rasvijetljenosti.
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e Javne prometnice za motorna vozila kao dio prometne infrastrukture unutar i
izvan gradevinskog podrucja naselja izuzev prometnica obuhvaéenih zonom
rasvijetljenosti E2 u gradevinskim podrucjima naseljaizonama EOi E1.

e Vanjska rasvjeta je opcenito potrebna za sigurnost, ugodaj, udobnost i Cesto je
jednoli¢na i/ili kontinuirana.

e U svjetlostaju, vanjska rasvjeta se moze ugasiti ili smanjiti sukladno opadanju
razine aktivnosti.

NAZIV: Zona E4 - Podrucja visoke ambijentalne rasvijetljenosti

PODRUCIJE:
e Urbana podruc¢ja komercijalnog karaktera s visokim stupnjem noéne aktivnosti

KRITERUI:

e Podrucja ljudske aktivnosti u kojima je vizura ljudi i korisnika prilagodena
umjereno visokim razinama rasvijetljenosti. Vanjska rasvjeta je opcenito
potrebna za sigurnost, ugodaj, udobnosti ¢esto je jednoli¢nai/ili kontinuirana.
U svjetlostaju, rasvjeta se moze smanjiti u veéini podrucja kako se razina
aktivnosti smanjuje.
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2. TERMINSKI PLAN RADA RASVJETE

Clanak6.

Terminski plan rada rasvjete predstavlja raspored aktivnosti vezanih uz koriStenje,
odrzavanje i upravljanje vanjskom rasvjetom. UkljuCuje definiranje to¢nih vremena
uklju€ivanja iiskljuivanja rasvjetnih tijela, uzimajuci u obzir prirodne uvjete poput zalaska i
izlaska sunca. Jedan od klju¢nih elemenata ovog plana je svjetlostaj, Sto podrazumijeva
period tijekom kojeg se rasvjeta smanjuje ili gasi kako bi se smanjilo svjetlosno oneciséenje.
Plan takoder moZe obuhvatiti sezonske prilagodbe, omogucéujuci promjene u radu
rasvjetnih sustava prema godisSnjim dobima, te predvidjeti vrijeme za redovito odrzavanje i
inspekciju. Osim toga, moZe se prilagoditi posebnim dogadanjima, osiguravajuci adekvatno
osvjetljenje tijekom festivala ili javnih priredaba. Ovaj plan klju¢an je za ucinkovito
upravljanje javhom rasvjetom, optimizaciju potroSnje energije i smanjenje negativnog
utjecaja na okoli$, uz istodobno osiguranje sigurnosti i udobnosti za sve korisnike prostora.

Pravilno upravljanje rasvjetom kljuéno je za oCuvanje prirode, smanjenje svjetlosnog
oneciSéenja te zastitu lokalnih biljnih i zivotinjskih vrsta. Ove Odredbe propisuju terminski
plan rasvjete unutar razli¢itih zona opéine Primorski Dolac, uskladujuéi potrebe stanovnika
s o¢uvanjem prirodnog okoliSa.

Zona EO - Podrugja prirodne rasvijetljenosti
U zoni EO, koja se proteze kroz Sume gospodarske i zastitne namjene, ne postoji javna
rasvjeta. Instalacija javne rasvjete moguca je iskljucivo po potrebi s minimalnim razdobljem
koriStenja. Ovaj pristup omoguéava o¢uvanje tamnog neba te zastitu noénih Zivotinjskih
vrsta koje su osjetljive na umjetnu rasvjetu.

Zona E1 - Podruc¢ja tamnog krajolika

Ova zona sadrzava manju javnu rasvjetu uz lokalne prometnice izvan stambenih podrugja.
Svjetlostaj traje tri sata, a maksimalna razina osvijetljenosti ne smije prelaziti 3 Ix za
prometnice i 2 Ix za pjeSacke staze. Ograni¢avanje svjetla u ovoj zoni vitalno je za oCuvanje
prirodnog ekosustava, smanjujuci rizik od smetnji za biljke i zivotinje.

Zona E2 - Podrucja niske ambijentalne rasvijetljenosti

Ova zona obuhvaca vecinu stambenih naselja, svjetlostaj takoder traje tri sata s
maksimalnom razinom osvijetljenosti od 5 x. Ova zona omogucava ugodno i sigurno Zivotno
okruzenje gradanima, dok se i dalje pridrZzava pravila o smanjenju svjetlosnog oneciS¢enja.

Zona E3 - Podrucja srednje ambijentalne rasvijetljenosti

Ova zona ukljucuje javne prometnice i industrijska podrucja, s maksimalnom razinom
osvijetljenosti od 8 Ix. Ovdje se nalaze vazne prometnice, ukljuéujuci autocestu A9, koja kroz
ovu zonu spaja naselja i olakSava komunikaciju. Osvjetljenje ovih podrucja klju¢no je za
sigurnost prometa i sigurnost gradana.

Zona E4 - Podrucja visoke ambijentalne rasvijetljenosti

Ova zona ne postoji unutar opcine. Opisuju se urbana podrucja komercijalnog karaktera s
visokim razinama noc¢ne aktivnosti, gdje je potrebna adekvatna vanjska rasvjeta za sigurnost
i udobnost korisnika. Ova rasvjeta treba biti umjereno visoka kako bi omogucila jasnu
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vidljivosti stvorila ugodan ambijent. Kako se razina aktivnosti smanjuje, osvjetljenje se moze
reducirati u skladu s potrebama prostora.

Tehnoloska rjeSenja

Razvijenost tehnologije donosi moguénosti primjene LED rasvjete i pametnih sustava
upravljanja. Ova rjeSenja ne samo da smanjuju potroSnju energije, ve¢ takoder omogucuju
prilagodbu rasvjete prema stvarnim potrebama stanovnika.

Edukacija i participacija zajednice

Poticanje zajednice na sudjelovanje u zastiti tamnog neba kroz edukacijske inicijative
pomaze u podizanju svijesti o vaznosti smanjenja svjetlosnog oneciSé¢enja. Organizacija
lokalnih dogadaja i informativnih kampanja moZze ojacati uklju¢enost gradana.

U buduénosti, o¢ekuju se promjene u regulativama i moguce Sirenje stambenih podrucja.
Ove promjene zahtijevaju kontinuirano planiranje i prilagodbu terminskog plana rasvjete
kako bi se odrzao balans izmedu urbanog razvoja i zaStite prirode.

Preporuke za daljnje korake

PredlaZze se suradnja s ekoloSkim udrugama i lokalnim zajednicama na provedbi odrzivih
strategija rasvjete, Sto ¢e doprinijeti stvaranju sigurnijeg i ekoloski prihvatljivijeg okruzenja
za sve stanovnike opc¢ine Primorski Dolac .

Ovim pristupom, opéina Primorski Dolac ne samo da osigurava sigurnost i ugodnost
stanovnika, ve¢ i aktivno sudjeluje u ocuvanju svog prirodnog bogatstva za buducée
generacije.

Ovim se Odredbama propisuje terminski plan rasvjete te izuze¢a obzirom na nacin i uvjete
upravljanja rasvjetljavanjem.

Zona EO - Podrucja prirodne rasvijetljenosti

Na podrucju opéine Primorski Dolac u zoni koja je definirana kao EO nema javne rasvjete te
za istu nije predviden terminski plan rada rasvjete, a u buducnosti je moguca instalacija
javne rasvjete u navedenoj zoni uz minimalni period koriStenja iste samo po potrebi uz
obavezno gaSenje rasvjete kada nije potrebna.

Vecina zone EO ¢ine Sume gospodarske namjene te u manjem dijelu Sume ostale namjene
a nalaze se kroz cijelu opéinu u naseljima Gornji Dolac, Su&evic¢i, Kalpic¢i, Franiéi, Bari¢i,
Susti¢i, Bakovi¢i, Santiéi, Simci, Markovine, Zuni¢i, Stojaci, Balovi, AkaZi¢i, Dragari i Donji
Dolac

Zona E1 - Podrucja tamnog krajolika

Na podrucju opcine Primorski Dolac u zoni koja je definirana kao E1 nema javne rasvjete te
za istu nije predviden terminski plan rada rasvjete. U ovoj zoni, razina svjetlosnog
onecisc¢enja je izuzetno niska. Umjetna rasvjeta je strogo regulirana kako bi se smanjili
negativni ucinci na no¢no nebo, ova zona je obi¢no udaljena od urbanih sredina gdje je
dozvoljena veca rasvijetljenost.
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Svjetlostaj pocinje sredinom nodci i traje 3 sata, a maksimalna razina osvijetljenosti u
svjetlostaju moraju biti sukladne PRILOGU II — VIl Pravilnika o zonama rasvijetljenosti,
dopustenim vrijednostima rasvjetljavanja i nacinima upravljanja rasvjetnim sustavima.

Vecina zone E1 Cine poljoprivredna polja osobito vrijednog, vrijednog obradivog tla te ostalo
obradivo tlo kroz cijelu op¢inu Primorski Dolac a to su naselja Gornji Dolac, Sucevici,
Kalpi¢i, Franiéi, Bariéi, Susti¢i, Bakoviéi, Santiéi, Simci, Markovine, Zuniéi, Stojaci, Balovi,
Akazici, Dracari i Donji Dolac

Zona E2 - Podrucja niske ambijentalne rasvijetljenosti

Zona E2 definira se kao podrucje s umjerenom razinom svjetlosnog oneciséenja. Ove zone
su ¢esto smjestene u blizini naseljenih podrucja i mogu ukljucivati gradove, gradska naselja
ili druga urbanizirana podrucja. U usporedbi sazonom E1, zona E2 ima viSu razinu umjetnog
osvjetljenja, no i dalje se nastoji o¢uvati odredeni stupanj tamnog neba.

U zoni E2 opéine Primorski Dolac nalaze se stambena naselja. Odnosno gradevinsko
podrucje izgradeno i neizgradeno te zona povremenog stanovanja naselja op¢ine Primorski
Dolac a to su Gornji Dolac, Sugeviéi, Kalpiéi, Franiéi, Bariéi, Sustiéi, Bakoviéi, Santiéi, Simci,
Markovine, Zunié¢i, Stojaci, Balovi, Akaziéi, Dradari i Donji Dolac

Svjetlostaj pocinje sredinom nodi i traje 3 sata, a maksimalna razina osvijetljenosti u
svjetlostaju moraju biti sukladne PRILOGU II — VIII Pravilnika o zonama rasvijetljenosti,
dopustenim vrijednostima rasvjetljavanja i na€inima upravljanja rasvjetnim sustavima.

Zona E3 - Podrucja srednje ambijentalne rasvijetljenosti

Zona rasvijetljenosti E3 se Cesto koristi za rasvjetu posebno u poslovnim i industrijskim
okruzenjima jer predstavlja podrucje s viSim razinama svjetlosnog oneciS¢enja, koje se
karakterizira snaznim umjetnim osvjetljenjem. U skladu s europskim normama, ova zona
oznacava nivo osvjetljenja koji je potreban za obavljanje standardnih vizualnih zadataka.

Javne prometnice za motorna vozila kao dio prometne infrastrukture unutar i izvan
gradevinskog podrucja naselja izuzev prometnica obuhvac¢enih zonom rasvijetljenosti E2 u
gradevinskim podrucjima naseljaizonamaEOi E1.

Unutar opéine Primorski Dolac prolazi prometnica brza cesta D543 i D1 te autoput A1 koje
prolaze kroz zone EO, E1 i E2, ali se karakteriziraju se kao zone E3 s obzirom na namjenu.
Zupanijske, lokalne ceste i nerazvrstane ceste tretiraju se kao linijska zona E3 i ne ulaze u
bilancu pokrivenosti Takoder unutar opcine se nalazi Zeljeznicka pruga koja je
okarakterizirana kao zona ES3 i ulazi u bilancu pokrivenosti kao i drzavna cesta D3.

Svjetlostaj pocinje sredinom noci i traje 3 sata, a maksimalna razina osvijetljenosti u
svjetlostaju moraju biti sukladne PRILOGU II — VIII Pravilnika o zonama rasvijetljenosti,

dopustenim vrijednostima rasvjetljavanja i nacinima upravljanja rasvjetnim sustavima.

Veca podrucja zone E3 se nalaze u sjeveroistoku opcine te u manjem dijelu u ostatku
opdéine.
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Zona E4 - Podrucja visoke ambijentalne rasvijetljenosti

Zona rasvijetljenosti E4 ne postoji na podrucju opéine Primorski Dolac.
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3. BILANCA POKRIVENOSTI
Clanak 7.

Bilanca pokrivenosti odnosi se na povrSine zona rasvijetlienosti kako je definirano u
kartografskom prikazu “Zone rasvijetljenosti”. Ovaj prikaz pruza detaljan uvid u razli¢ite
zone u kojem se koristi rasvjeta, ukljuGujuéi informacije o njihovim povrSinama, Sto
omogucuje ucinkovito planiranje i upravljanje vanjskom rasvjetom. U nastavku se nalazi
tablica koja sadrzi relevantne podatke za svaku od zona, uklju¢ujuc¢i ukupne povrsine, razinu
osvijetljenosti i druge klju¢ne parametre koji su vazni za analizu.

U tablici u nastavku navedene su povrSine zona rasvijetljenosti odredenih kartografskim
prikazom “Zone rasvijetljenosti”.

ZONA POVRSINA (km2) UDIO (%)
EO 27,48 71,39

E1 8,17 21,21

E2 2,02 5,26

E3 0,83 2,17

E4 0 0
UKUPNO: 38,50 100

Ova bilanca pokrivenosti omogucuje analizu efikasnosti postojec¢ih sustava rasvjete i
predvidanje potreba za buduéim ulaganjima ili prilagodbama, kako bi se osigurala
optimalna razina osvijetljenosti u svim zonama tijekom razli¢itih vremenskih uvjeta i
godisnjih doba.

12
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4. MJERE ZASTITE POSEBNO OSJETLJIIVIH PODRUCJA

Clanak 8.

Na podrucju opéine Primorski Dolac se ne nalaze posebno osjetljivija podrudja, te planom
rasvjete nije predvidena zastita podrucja

Mjere zastite posebno osjetljivih podrucja su zakonske ili administrativne regulative i prakse
koje se primjenjuju kako bi se ocCuvala prirodna i kulturna blaga, osigurala bioloSka
raznolikosti zaStitila prirodna staniSta. Ove mjere su od posebnog znacaja za podrucja koja
su ugrozena djelovanjem cCovjeka, klimatskim promjenama, zagadenjem i drugim
negativnim utjecajima. U nastavku su navedene neke od uobi¢ajenih mjera zastite:

Proglas posebnih zasti¢enih podrudja: Uspostava nacionalnih parkova, prirodnih rezervata,
spomenika prirode, te drugih oblika zaStite koji zabranjuju ili ograni¢avaju odredene
aktivnosti koje mogu Stetiti okoliSu.

Regulativa o koriStenju zemljiSta: Uvodenje zakona koji reguliraju koriStenje zemljiSta i
odreduju koje aktivnosti su dozvoljene u osjetljivim podrucjima.

Procjene utjecaja na okoli§ (PUO): Obaveza provodenja procjena utjecaja na okolis$ za sve
projekte koji bi mogli imati znacajan utjecaj na osjetljiva podrucja.

Obrazovanje i podizanje svijesti: Programi koji informiraju javnost o znac¢aju oduvanja
prirodnih resursa i osjetljivih ekosustava.

Monitoring i istrazivanje: Redovito pracenje stanja okoliSa i ekosustava kako bi se
pravovremeno uocile promjene i poduzele odgovarajuce mjere.

Ocuvanje bioloske raznolikosti: Aktivhosti poput zastite endemskih i ugrozenih vrsta,
obnovljivi ekosustavi, te oCuvanje prirodnih stanista.

Suradnja s lokalnim zajednicama: Ukljucivanje lokalnog stanovniStva u procese donosenja
odluka i upravljanja prirodnim resursima.

Zakonodavne mjere: Implementacija i strogo provodenje zakona koji Stite okoli§, poput
zakona o zastiti prirode, zakona o zastiti kulturne bastine i drugih relevantnih propisa.

Financijske i tehni¢ke podrske: Osiguranje sredstava i resursa za provedbu mjera zaStite,
kao i tehni¢ke podrske za obnovu i oCuvanje osjetljivih podrugja.

Medunarodne konvencije: Sudjelovanje u medunarodnim sporazumima i konvencijama
koje se bave zaStitom okoliSa, kao Sto su Konvencija o bioloSkoj raznolikosti ili Ramsarska
konvencija o mo¢varama.

Provodenje ovih mjera moZe znacajno doprinijeti oCuvanju prirode i zastiti osjetljivih
podrucja od negativnih utjecaja.

Natura 2000 je klju¢ni dio europskog sistema zastite prirode i spada pod mjere zastite
osjetljivih podrucja. To je mreza zaSti¢enih podrucja u Europi koja je osnovana s ciljem
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oCuvanija bioloSke raznolikosti. Natura 2000 obuhvata staniSta i vrste koje su od znacaja za
ocuvanije, a ukljucuje i:

Direktivu o stanistima (92/43/EEC): Cilj ove direktive je o¢uvanje prirodnih stanistai staniSta
odredenih vrsta. Uklju€uje identifikaciju vaznih staniSta, kao i uvjete zaStite i upravljanja tim
podrugjima.

Direktivu o pticama (2009/147/EZ): Ova direktiva se fokusira na zastitu divljih ptica i njihovih
stanista, te uspostavlja posebne mjere zastite za odredene vrste ptica koje su ugrozene ili
ranjive.

Podrucja koja su uklju¢ena u mrezu Natura 2000 dobivaju posebnu za$titu, a drzave ¢lanice
EU su obavezne osigurati odrzivo upravljanje tim podruc¢jima. U praksi to moze znaciti
ograni¢enja ili regulative u vezi s raznim aktivhostima kao Sto su gradevinske radove,
poljoprivredu, turizam i druge potencijalno Stetne aktivnosti.

Natura 2000 tako doprinosi zastiti osjetljivih ekosustava i vrsta te oCuvanju bioloSke
raznolikosti na europskoj razini.
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5. SMJERNICE ZA RAZVOJ RASVIJETE
Clanak 9.

Planovi predstavljaju podloge za projekte vanjske rasvjete i izradu Akcijskog plana. Bitno je
razvoj rasvjete usmijeriti i uskladiti s zakonom o zastiti od svjetlosnog onecis¢enja.

Najvaznije komponente vanjske rasvjete koje bitno utjeCu na provedbu zakona prikazani su
na sliciispod.

CITY MANAGER

e | @
l-l-ll_ | & 0 ! Eﬁ' SERVER

‘F‘\

Connected And Non-connected Street Lights

Slika 1. Slikoviti prikaz sustava vanjske rasvjete

Bitne smjernice za odabir komponenti sustava i razvoj vanjske rasvjete su:

Led svjetiljke

Informacijsko komunikacijska platforma za upravljanje i nadzor rasvjete
Upravljacko nadzorni uredaj unutar ormara javne rasvjete

BeZicni komunikacijski modul za svjetiljku

IzmjeStanje obracunskih mjernih mjesta iz objekata pod upravljanjem HEP-a
Dodavanje novih stupova sa svjetiljikama kako bi se zadovoljila norma EN HRN 13201

oahwd=
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7. DEFINICUE VAZNIJIH POJMOVA

Clanak 10.

- plan rasvjete je plan vanjske rasvjete i dekorativne rasvjete koji donose jedinice lokalne
samouprave i Grad Zagreb, u skladu s prostornim i urbanistickim planovima, a kojim se
odreduju zone ugradnje rasvjete i tehnicki parametri rasvjete.

- cestovna rasvjeta je vanjska rasvjeta koja se koristi za rasvjetljavanje cesta i drugih
prometnih povrSina.

- dekorativna rasvjeta je trajna vanjska rasvjeta koja se koristi za naglaSavanje obiljezja
gradevine ili javne povrsine.

- ekoloska mreza Natura 2000 (u daljnjem tekstu: ekoloSka mreza) je koherentna europska
ekoloska mreza sastavljena od podrudja u kojima se nalaze prirodni stanisni tipovi i stanista
divljih vrsta od interesa za Europsku uniju, a omoguéuje o¢uvanje ili, kada je to potrebno,
povrat u povoljno stanje oCuvanja odredenih prirodnih staniSnih tipova i staniSta vrsta u
njihovu prirodnom podrugju rasprostranjenosti

- ekoloSka rasvjeta je rasvjeta sastavljena od ekoloSki prihvatljivih svjetiljki.

- ekoloski prihvatljiva svjetiljka je svjetilika koja zadovoljava potrebe za umjetnom
rasvijetlienoSéu pojedine gradevine, objekta ili povrSine Cija je emisija svjetlosti u skladu s
uvjetima zastite od svjetlosnog oneciSéenja i ¢iji udio svjetlosnog toka iznad horizontalne
ravnine mora biti 0,0 %, uz maksimalnu koreliranu temperaturu boje do najvise 3000 K, osim
kada se svjetiljke koriste u slu€aju dekorativne i krajobrazne rasvjete kada udio svjetlosnog
toka iznad horizontalne ravnine moze biti veci od 0,0 %, ali svjetlosni tok ne smije izlaziti iz
gabarita osvjetljavanjai koja ima ugraden takav izvor svjetlosti koji ne sadrzi elemente Zive u
bilo kojem obliku.

- napredni sustav upravljanja gradom (Smart city concept) predstavlja sustav koji integrira
informacijsku i komunikacijsku tehnologiju (IKT) te razliCite fizicke uredaje povezane na
mrezu Internet stvari (loT) kako bi se optimirala ucinkovitost gradskog poslovanja i usluga i
povezali s gradanima. Napredni sustav upravljanja, u smislu ovoga Pravilnika, mora biti
zasnovan na otvorenim standardima koji omogucavaju povezivanje i integraciju sustava u
vece platforme namijenjene »Smart city« konceptu. Za ukljucenje u napredni sustav
upravljanja, u smislu ovoga Pravilnika, smatra se da svjetiljke trebaju biti opremljene
programibilnim upravljackim programom (driver) koji ima moguénost kreiranja autonomnih
scena raznih razina u viSe koraka, moguénost regulacije svjetlosnog toka daljinskom
kontrolom razina osvijetljenosti(ilisnage) dodavanjem nadglednika (contoller), odnosno biti
spremno za sustav Internet stvari (loT ready) s opcijom samostalnog GPS pozicioniranja

- sustav upravljanja rasvjetom je automatizirani sustav koji omogucuje upravljanje s
povezanom rasvjetom, a omogucéuje upravljanje intenzitetom, vremenom ukljucivanja-
iskljucivanja i vremenima promjene intenziteta te definiranje dinamickih scena rasvjete; u
slucaju koristenja RGB ili RGBW svijetiljka omogucuje i vremensko definiranje promjena boja
i intenziteta rasvjete
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- svjetlosno onecisc¢enje je promjena razine prirodne svjetlosti u noé¢nim uvjetima
uzrokovana emisijom svjetlosti iz umjetnih izvora svjetlosti koja Stetno djeluje na ljudsko
zdravlje i ugrozava sigurnost u prometu zbog blijeStanja, neposrednog ili posrednog
zraCenja svjetlosti prema nebu, ometa Zivot i/ili seobu ptica, SiSmiSa, kukaca i drugih
zZivotinja te remeti rast biljaka, ugrozava prirodnu ravnotezu, ometa profesionalno i/ili
amatersko astronomsko promatranje neba i nepotrebno troSi energiju te naruSava sliku
no¢nog krajobraza.

- svjetlostaj (Curfew) predstavlja vremenski period noci za Cijeg trajanja se vanjska rasvjeta
gasi ili smanjuje na propisanu odgovarajuc¢u razinu. Jedinica lokalne samouprave (u
daljnjem tekstu: JLS) i Grad Zagreb Planom definiraju pocetak svjetlostaja koji moze
odstupati maksimalno do jednog sata u odnosu na sredinu noéi, a no¢ u smislu ovoga
Pravilnika predstavlja period od zalaska sunca do zore.

-oneciséujuce svjetlo (pollutant light) je onaj dio ukupnog svjetlosnog toka svjetiljke
(ULOR) koji se isijava iznad horizontale prema nebu u odnosu na ukupni svjetlosni tok (vidi
Prilog . to¢ku B. ovoga Pravilnika).

-park tamnog neba je to¢no odredeno podrucje koje se odlikuje odli¢nom ili izvrsnom
kvalitetom zvjezdanog no¢nog neba i krajobraza, zasti¢eno zbog svoje prirodne i/ili kulturne
i bastinske vrijednosti, i koje se koristi u znanstvene i obrazovne svrhe te posjete javnosti.

-sjaj neba (sky glow) je osvijetljenost noénog neba koja nastaje kao posljedica Sirenja svjetla
bilo od svijetiljki koje emitiraju izravnho prema gore ili se odbijaju od zemlje. Svjetlost se
rasprSuje na molekulama prasSine i plinova u atmosferi, stvarajuéi blistavu pozadinu.
Nebeski sjaj je vrlo promjenjiv i ovisan je o neposrednim vremenskim uvjetima, koli¢ini
prasSine i plina u atmosferi, koli¢ini svjetlosti usmjerenoj prema nebu i smjeru iz kojeg se
gleda. Sjaj neba mjeri se u magnitudama po kvadratnoj lu¢noj sekundi. Sastoji se od dvije
zasebne komponente:

—prirodna osvijetljenost neba - onaj dio sjaja neba koji se moze pripisati zracenju nebeskih
izvora i svjetlosnih procesa u Zemljinoj gornjoj atmosferi, i

—osvijetljenost neba uzrokovana ljudskim djelovanjem —onaj dio osvijetljenosti neba koji
se moze pripisati djelovanju Covjeka u smislu postave izvora zracenja (npr. umjetna vanjska
rasvjeta), ukljucujuéi zraCenje koje se emitira izravno prema moru i zratenje koje se
odrazava s povrSine Zemlje.

-ULOR (Upward Light Output Ratio) predstavlja dio svjetlosnog toka kojeg svijetiljka isijava
iznad horizontale u odnosu na ukupni svjetlosni tok svjetiljke. Podrazumijeva se da je
svjetiljka montirana prema tvorni¢kim parametrima.
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Ill. ZAVRSNE ODREBE
Clanak 11.

Za potrebe uskladenja vanjske rasvjete nije potrebno izraditi Akcijski plan gradnje i/ili
rekonstrukcije vanjske rasvjete.

Clanak 12.

Plan rasvjete je raden sukladno vazeéim prostornim planovima, te svaka promjena
prostornih planova koja bitno utjeCe na podruéja koriStenja, treba biti zavedena i
nadopunjena u Planu rasvjete.

Clanak 13.

Rezultati savjetovanja:
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PRILOG: ATRIBUTNE TABLICE

Atributne tablice u pravilniku o planu rasvjete i akcijskom planu predstavljaju strukture koje
sadrze informacije o geometrijskim objektima prikazanim u kartografskim prikazima. One
sadrze razliCite kategorije podataka koje opisuju karakteristike i svojstva povezanih entiteta.

U kontekstu Priloga Il. i lll. pravilnika, ove tablice uklju¢uju informacije o nazivima jedinica
lokalne samouprave, njihovim mati¢nim brojevima, godini donoSenja planova, zonama
rasvijetljenosti, opisima podrucja, vremenskim parametrima za svjetlostaj, kao i razlozimai
kriterijima za realizaciju aktivnosti vezanih uz vanjsku rasvjetu. Atributne tablice su klju¢ne
za sustavno prikupljanje i organizaciju podataka, §to omogucuje ucinkovito planiranje i
upravljanje rasvjetom.

Naziv . . Tip
atributnog Al|§s atributnog atributnog Vrijednosti
. polja .
polja polja
naziv_jls Naziv JLS Niz znakova | Opc¢ina Primorski Dolac
mb_jls Maticni broj JLS Niz znakova | 02740605
godina Godina donosenja | g 2025
plana rasvjete
zona_ras Zonarasvijetljenosti | Nizznakova | EO
Sume i Sumsko zemljiste, zastitne
opis_pod Opis podrucja Niz znakova | zelene povrSine, podru¢ja pod
Direktivom o stanistima i pticama.
. . . Dat
svj_od Svjetlostaj od z.a. um 00:00
vrijeme
. . . Datum
svj_do Svjetlostaj do . 03:00
vrijeme
svj_tip Tip svjetlostaja Niz znakova godisnji
povrsina PovrSina u km”2 Broj 27,48
zaStita Mjere zastite Niz znakova | Ne

19



PLAN RASVJETE OPCINE PRIMORSKI DOLAC

ZENNING PROJEKT

ZONA RASVIJETLJIENOSTI E1

Naziv Tip atributno
atributnog Alias atributnog polja gl'a g Vrijednosti
polja oY
naziv_jls Naziv JLS Niz znakova Opc¢ina Primorski Dolac
mb_jls Maticni broj JLS Niz znakova 02740605
godina Godina . donoSenja Broj 2025
plana rasvjete
zona_ras Zona rasvijetljenosti Niz znakova E1
Poljoprivredno tlo, cestovna
opis_pod Opis podrucja Niz znakova infrastruktura, povrSine  javnog
zelenila
. . . Datum
svj_od Svjetlostaj od . 00:00
vrijeme
. . . Datum
svj_do Svjetlostaj do i 03:00
vrijeme
svj_tip Tip svjetlostaja Niz znakova godisnji
povrSina PovrSina u km”2 Broj 8,17
zaStita Mjere zastite Niz znakova Ne
ZONA RASVIJETLJIENOSTI E2
Naziv . . Tip
atributnog A“E!S atributnog atributnog Vrijednosti
. polja .
polja polja
naziv_jls Naziv JLS Niz znakova | Opcina Primorski Dolac
mb_jls Maticni broj JLS Niz znakova | 02740605
godina Godina d'onosenja Broj 2025
plana rasvjete
zona_ras Zong' . . Niz znakova | E2
rasvijetljenosti
Gradevinska podru¢ja izgradena i
opis_pod Opis podrucja Niz znakova | neizgradena, povrsina stambene
namjene, cestovna infrastruktura, groblje
svj_od Svjetlostaj od D:'a.tum 00:00
vrijeme
. . . Datum
svj_do Svjetlostaj do . 03:00
vrijeme
svj_tip Tip svjetlostaja Niz znakova | godiSnji
povrsina PovrsSina u km”2 Broj 2,02
zastita Mjere zastite Niz znakova | Ne
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ZONA RASVIJETLJENOSTI E3
Naziv Tip atributno
atributnog Alias atributnog polja cl)ol'a g Vrijednosti
polja PO
naziv_jls Naziv JLS Niz znakova Op¢ina Primorski Dolac
mb_jls Maticni broj JLS Niz znakova 02740605
godina Godina ‘donosenja Broj 2025
plana rasvjete
zona_ras Zona rasvijetljenosti Niz znakova E3
Cestovna infrastruktura, javna i
opis_pod Opis podrucja Niz znakova drustvena namjena, gospodarska
namjena

. . . Datum

svj_od Svjetlostaj od .. 00:00
vrijeme

. . . Datum

svj_do Svjetlostaj do N 03:00
vrijeme

svj_tip Tip svjetlostaja Niz znakova godisnji
povrSina PovrSina u km”2 Broj 0,83
zaStita Mjere zastite Niz znakova Ne

Naziv Tip atributno
atributnog Alias atributnog polja p. g Vrijednosti
) polja
polja
naziv_jls Naziv JLS Niz znakova Opcina Primorski Dolac
mb_jls Maticni broj JLS Niz znakova 02740605
godina Godina .donosenja Broj 2025
plana rasvjete
zona_ras Zona rasvijetljenosti Niz znakova E4
Urbana podrucja komercijalnog
. . Y. . karaktera visokog intenziteta
opis_pod Opis podrugja Niz znakova e
koristenja

svj_od Svjetlostaj od D?tum 00:00

vrijeme

. . . Datum

svj_do Svjetlostaj do .. 03:00

vrijeme
svj_tip Tip svjetlostaja Niz znakova godisniji
povrSina PovrSina u km”2 Broj 0
zastita Mjere zaStite Niz znakova Ne
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