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30.06.2023.



1. PREGLED STANJA

Polugodisnje izvjesée o provedbi Provedbenog programa Opcine Primorski Dolac za mandatno
razdoblje od 2021. do 2025. godine izradeno je u skladu s Uputama za izradu polugodisnjeg i godisnjeg
izvjeS¢a o provedbi provedbenog programa jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave
Ministarstva regionalnog razvoja i fondova Europske unije, s kojim je difinirana struktura i sadrzaj
istog. U skladu s Uputama, Polugodisnje izvjeSce se sastoji od tekstualnog dijela i tablicnog predloska
izvjes¢a, a obveza izrade i podnosenja polugodisSnjeg i godiSnjeg izvjeséa o provedbi provedbenih
programa samoupravnih jedinica propisana je odredbama Pravilnika o rokovima i postupcima za
praéenje i izvjeStavanja o provedbi akata strateskog planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za
jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave (NN br. 6/19). Ovo polugodisnje izvjesée o
provedbi Provedbenog programa Opdine Primorski Dolac obuhvaéa izvjestajno razdoblje od
01.01.2023. -30.06.2023. godine.

Opcina Primorski Dolac u izvjeStajnom razdoblju od 01.01.2023.-30.06.2023. godine provodi planirane
mjere i aktivnosti utvrdene Provedbnim programom Opcine Primorski Dolac. Nacelnik Opdéine
Primorski Dolac je u izvjestajnom razdoblju obavljao izvrSne poslove koji su mu povjereni zakonom.
Izvrsavao je i osiguravao izvrSenje opcih akata Opcinskog vijeéa, usmjeravao djelovanje Jedinstvenog
upravnog odjela u obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga Opdéine, nadzirao rad te obavljao
druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom Opcine i aktima Opc¢inskog vijeéa. Osigurana su sredstva
za redovan rad u svim mjerama koje su planirane i one se redovito odrzavaju.

Sa ciljem razvijanja i ulaganjima u gospodarstvo i turizam, adaptiranjem i rekonstruiranjem drustvene
i komunalne infrastrukture te razvijanjem novih kulturnih sadrZaja, osigurat ¢e se uvjeti za kvalitetan
Zivot na podrucju Opéina mjeStanima Opcine Primorski Dolac,mjesta s poboljSanim uvjetima Zivota i
rada kojima doprinose jaka poduzetnicka klima, razvijena poljoprivredna djelatnost te drustveni Z ivot,
a koji razvija svoju prepoznatljivost i jedinstvenost sa svojom ocuvanom kulturno- povijesnom
bastinom i prirodnom bastinom u funkciji odrZivog turizma.



1. 1ZVJESCE O NAPRETKU U PROVEDBI MJERA

Provedbenim programom Opcine Primorski Dolac za razdoblje od 2021. do 2025. godine ukupno se
provodi 17 mjera koje obuhvacaju ciljeve iz hijerarhijskog nadredenog akta strateskog planiranja:

M. 1. Redovna djelatnost predstavnickog tijela

U sklopu ove Mijere ciljana vrijednost pokazatelja je broj odrZzanih sjednica predstavnickog
tijela i broj registriranih politi¢kih stranaka. Mjera se provodi u skladu s predvidenom
dinamikom provedbe. U navedenoj mjeri osiguran je redovan rad predstavnickog tijela kroz
odrzavanje sjednica predstavnic¢kog tijela. Od ukupno planiranih 7 sjednica opcinskog vijeéa
na razini godine, odrzano je 4 sjednica, na podrucju opcine registrirane su 2 politicke
stranke. Proracunska sredstva iskoristena tijekom izvjeStajno razdoblja ukupno iznose
2.683,61 eura.

M.2. Redovna djelatnost izvrsnog tijela

U sklopu ove Mijere osiguran je redovni rad nacelnika i provedba aktivnosti koje su u
nadleznosti izvrSnog tijela. Nacelnik Opéine Primorski Dolac je u izvjeStajnom razdoblju
obavljao izvrSne poslove koje su utvrdene zakonom, donosio je pojedinacne odluke u skladu
sa Zakonom, Statutom i opéim aktima opcinskog vije¢a. Broj odluka nacelnika u izvjeStajnom
razdoblju je 130. Proracunska sredstva iskoriStena tijekom izvjeStajnog razdoblja iznose
23.777,17 eura.

M.3. Redovna djelatnost Jedinstvenog upravnog odjela

U sklopu ove mjere osiguran je redovni rad Jedinstvenog upravnog odjela, povedanje
djelotvornosti i u€inkovitosti jedinica lokalne samouprave te digitalizacija usluga i procesa. U
Mjeri su osigurana sredstva za rad iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela, a obuhvadéa
troskove administrativnog, tehni¢kog i stru¢nog osoblja Jedinstvenog upravnog odjela,
uredski materijal i ostali materijal za potrebe redovnog poslovanja, naknade i ostale troskove
zaposlenika, odvjetnicke, javnobiljeznicke i ostale usluge vanjskih sluzbi, usluge telefona,
interneta i poStarine, clanarine, pristojbe i naknade, bankarske usluge i usluge platnog
prometa, financijski i ostali rashodi poslovanja te troSkove promidzbe opcine. U okviru mjere
obuhvacen je rad Jedinstvenog upravnog odjela u vidu rjeSavanja upravnih i neupravnih
predmeta u godini, mjera se provodi kontinuirano. Mjerom su takoder obuhvacene edukacije
i semirani za sluzbenike upravnog odjela u vidu profesionalnog usavr$avanja, mjera se provodi
sukladno planu. Od planiranih edukacija i semirana ostvarena su 7, te je sukladno izvjeStajnom
razdoblju do sada rjeseno 85 predmeta upravna i neupravna predmeta, te su se digitalizirale
usluge i procesi u provedbi rada Jedinstvenog upravnog odjela. Utrosena su sredstva u iznosu
291.673,32 eura.

M.4. Upravljanje imovinom u vlasnistvu opcine Primorski Dolac

U sklopu ove mjere osigurano je odrZzavanje i upravljanje pokretninama i nekretninama u
vlasniStvu Opcine, obnova, rekonstrukcija i odrzavanje zgrada javne i drustvene namjene te
omogucavanje dostupnosti objekata lokalnom stanovniStvu. Mjerom je obuhvaéeno
odrzavanje voznog parka, odrzavanje postrojenja i opreme, odrzavanje objekata za redovno
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koriStenje — tekuca odrzavanja i reZijski troSkovi te opremanje opcinske zgrade. Mjera se
provodi kontinuirano, broj odrzavanih objekata je 5. l1znos utroSenih sredstava 10.547,63
eura.

M.5. Ulaganja u sustav zastite i spasavanja

U sklopu ove mjere osigurano je jaCanje sposobnosti operativnih snaga civilne zastite i
vatrogasnih postrojbi kroz ulaganja u vatrogasnu infrastrukturu i nove tehnologije, sve s ciljem
podizanja stupnja sigurnosti stanovnika Opcine. Mjerom je osigurana provedba sustava
zaStite i spasSavanja, financiranje Gorske sluzbe spaSavanja te financiranje Dobrovoljnog
vatrogasnog drustva. Mjera se kontinuirano provodi. Iznos utrosenih sredstava iznosi 132,72
eura.

M.6. Razvoj partnerstva s civilnim drustvom

U sklopu ove mjere osigurano je jaCanje kapaciteta civilnog drusStva za sudjelovanje u
upravljanju razvojem te podupirati partnerstvo s civilnim drustvom radi provodenja programa
i projekata od zajednickog interesa. Mjerom su obuhvacene humanitarne djelatnosti Crvenog
kriza, tekuée donacije udrugama gradana te instalaciju beZi¢nog interneta. Mjerom je
osiguran redovan rad organizacija civilnog drustva. Mjera se kontinuirano provodi. Iznos
utroSenih sredstava je 398,16 eura.

M.7. OdrZavanje komunalne infrastrukture

U sklopu ove mjere osigurnao je odrzavanje komunalne infrastrukture uz poduzimanje mjera
nuznih za povecanje stupnja sigurnosti za stanovniStvo te zadrzavanja jednake kvalitete
Zivota. Mjerom je realizirano odrZavanje objekata i uredaja komunalne infrastrukture, a
obuhvaca odrzavanje sportske dvorane, odriavanje groblja, odrzavanje javne rasvjete,
odrZavanje nerazvrstanih cesta, odrZavanje javnih zelenih povrsina, dodjelu kuénih brojeva
gradanima te uredenje poljskih puteva. Kontinuirano se odrzavaju nerazvrstane ceste i poljski
putevi, groblja i javne povrsine, javna rasvjeta te sportska dvorana. Iznos utrosenih sredstava
iznosi 75.517,01 eura.

M.8. Razvoj i unaprjedenje procesa zastite okolisa

U sklopu ove mjere osigurano je smanjenje otpada sprje¢avanjem ili smanjivanjem, odnosno
poticanje preradivanja i ponovnog upotrebljavanja, oCuvanje prirode i okolis te unaprijedenje
kvalitete Zivota mjestana. Mjera obuhvacda deratizaciju i dezinsekciju, sufinanciranje osnivanja
i rada sklonista za Zivotinje, sanaciju nelegalnih odlagalista, nabavu opreme za odlaganje
komunalnog otpada te rekonstrukciju i izgradnju vodovodne mreze. Mjera se kontinuirano
provodi. UtroSena su sredstva u iznosu 0,00 eura.

M.9. Odrzavanje i uredenje naselja te unaprjedenje naselja

U sklopu ove mjere osigurano je odrZavanje standarda stanovanja i stvaranje uvjeta za
plana, projekt obnove zgrade i izradu Urbanistickog plana uredenja. U tijeku je provedba
postupka izmjena i dopuna prostornog plana uredenja Opdéine Primorski Dolac. Utrosena su
sredstva u iznosu 0,00 eura.



M. 10. Mjesovita zona ,Borika”

U sklopu ove mjere osigurana je izgradnja i stavljanje u funkciju MjeSovite zone Borik Ciji je cilj
unaprjedenje kvalitete Zivota i stanovanja u Opcini. Mjera obuhvaca izradu bioloskog
procistaca. Mjera je u tijeku. UtroSena su sredstva u iznosu 0,00 eura.

M.11. Poticanje sportskog razvoja

U sklopu ove mjere osigurano je poticanje rada sportskih udruga/klubova ulaganjem u
redovan rad te poticanje ukljucivanja u sportsku rekreaciju Sto veéi broj gradana. Mjera
obuhvaca poticanje sportsko-rekreativnih aktivnosti, sufinanciranje vjerskih zajednica i
nagrade sportasima za sportska ostvarenja. Mjera je u tijeku. UtroSena su sredstva u iznosu
132,72 eura.

M.12. Jacanje standarda socijalnih usluga

U sklopu ove mjere osigurano je smanjivanje broja osoba koje Zive u riziku od siromastva,
osiguranje uvjeta za pruzanje razli¢itih pomoci, postizanje poboljsanih uvjeta Zivota gradana
te poticanje nataliteta dodjelom financijske pomoci za novorodeno dijete. Mjera obuhvada
naknade za novorodenu djecu te pomo¢ socijalno ugrozenim kategorijama stanovnistva.
Mijera se kontinuirano provodi. UtroSena su sredstva u iznosu od 1.189,97 eura.

M.13. Osnovnoskolski i srednjoskolski i odgoj i obrazovanje

U sklopu ove mijere je osigurano je unaprijedenje postojeceg obrazovnog sustava stvaranjem
jednakih uvjeta za sve osnovnoskolce i srednjosSkolce. Mjera obuhvadéa sufinanciranje
prijevoza ucenika i studenata, sufinanciranje udzbenika, stipendiranje studenata te sigurnost
djece u prometu. Mjera se kontinuirano provodi. UtroSena su sredstva u iznosu od 0,00 eura.

M.14. Ulaganje u komunalnu infrastrukturu

U sklopu ove mjere osigurana je rekonstrukcija, unaprjedenje i daljnji razvoj prometne
infrastrukture, povecanje sigurnosti stanovnistva na cestama i unaprjedenje kvalitete Zivota,
modernizacija javne rasvjete radi povecanja energetske ucinkovitosti, poboljsanje
opremljenosti komunalnom infrastrukturom radi zadovoljenja potreba stanovnistva te
izgradnja i prosirivanje groblja sa svrhom osiguranja novih grobnih mjesta. Mjera obuhvaca
izgradnji objekata i uredaja komunalne infrastrukture, izgradnju nekategoriziranih cesta,
izgradnju djecjih igralista, uredenje sportskih sadrZaja u zoni Borika, prosSirenje groblja Sv.
Martin, uredenje vidikovca, izgradnju Vatrogasnog doma, rekonstrukciju srednjovjekovnih
bunara, modernizaciju javne rasvjete, izgradnju bocalista, izgradnju izletista Ljube¢ te spomen
obiljezje Zrtvama stradalim u Domovinskom ratu. Mjera se kontinuirano provodi. Iznos
utrosSenih sredstava iznosi 82.615,69 eura.

M.15. Unaprjedenje trZista rada

U sklopu ove mjere osigurano je unaprjedenje poloZaja Zena na trzZistu rada i zaStita prava
Zena te unaprjedenje socijalne usluge starijim osobama kako bi se ostvarila njihova



ravnopravna uklju¢enost u drustvo. Mjera ée se financirati iz Programa 2018 Aktivna politika
zaposljavanja, a obuhvaéa program ,Javni radovi” te projekt ,Zazeli — zaposljavanje Zena“.
Mjera se kontinirano provodi. U izvjeStajnom radzoblju za program javnih radova nezaposlene
osobe sa podruéja Primorskog Doca nisu ispunjavale uvjete HZZ-a za financiranje rada i
programa zaposljavanja. Op¢ina Primorski Dolac planira, po stjecanju uvjeta za prijavu na
javni poziv provoditi navedene programe Zazeli sa ciljem ostvarenja navedenih vrijednosti.
Ukupan iznos utrosenih sredstava je 0,00 kn.

M.16. Redovna djelatnost Djecjeg vrtica Maslacak

U sklopu ove mjere mjere osigurano je unaprjedenje postoje¢eg obrazovnog sustava
ulaganjem u redovan rad vrtica Maslacak te povecanje pristupacnosti predskolskog odgoja i
obrazovanja svakom djetetu. Mjera obuhvaca financiranje redovne djelatnosti Djecjeg vrtica
Maslacak. Opc¢ina Primorski Dolac financira redovnu djelatnost Djecjeg vrtica Maslacak. Broj
polaznika u izvjestajnom razdoblju je 16, broj zaposlenih je 7. Ukupan iznos utrosSenih
sredstava u izvjeStajnom razdolju je 56.746,32 eura.

M.17. Upravljanje likvidnos¢u

U sklopu ove mjere osigurana je otplata glavnice primljenih kredita od tuzemnih kreditnih
institiucija izvan javnog sektora te kamata za primljene kredite. Mjera obuhvaca otplatu
kredita za izgradnju Gospodarske zone i sportske dvorane, otplatu kredita za izgradnju Djecjeg
vrtiéa te otplatu kredita iz drZzavnog proracuna zbog odgode pla¢anja poreza. Mjera je u
provedbi. Iznos utrosenih sredstava je 7.346,31 eura.

3. DOPRINOS OSTVARENJU CILJEVA JAVNIH POLITIKA

Op¢ina Primorski Dolac unatoc¢ depopulacij ruralnih podrucja i nepovoljnoj financijskoj
situaciji ulaze napore u razvoju uvjeta za pobosljanbje gospodarskog i drustvenog razvoja.
Ucinkovito se koriste sredstva EU fondova i nacionalna sredstva za provedbu planiranih
projekata. Izgradena je gradevina drustvene namjene — djedji vrtié i jaslice financiran EU
sredstvima, Mjera 7.4.1.

Provedbenim programom Opcine Primorski Dolac za razdoblje 2021. -2025. godine
definirane su mjere koje doprinose strateSkom planiranju i realizaiji posebnih ciljeva razvoja
JLS-a. Ostvarenjem strateskih ciljeva i navedenih mjera Opdéina Primorski Dolac nastoji

.....

Doprinos ostvarenju ciljeva javni politika po mjerama:



Redni
broj
mjere

Cilj iz hijerarhijski
nadredenog akta
strateSkog
planiranja

Naziv mjere

Iznos utroSenih
proracunskih
sredstava (eur)

Status provedbe
mjere

Opis statusa provedbe mjere

Strateski cilj 3.
Ucinkovito i
djelotovorno

pravosude, javna
uprava i upravljanje
drzavnom imovinom

Redovna djelatnost
predstavnickog tijela

2.683,61

U TEKU

Mjera se kontinuirano provodi, sjednice opéinskog
vijeca se odrzavaju redovito

Strateski cilj 3.
Ucinkovito i
djelotovorno

pravosude, javna
uprava i upravljanje
drzavnom imovinom

Redovna djelatnost
izvSnog tijela

23.777,17

U TEKU

mjera se kontinuirano provodi, nacelnik op¢ine
redovito donosi odluke

Strateski cilj 3.
Ucinkovito i
djelotovorno

pravosude, javna
uprava i upravljanje
drzavnom imovinom

Redovna djelatnost
Jedinstvenog
upravnog odjela

291.673,32

U TUEKU

Mjera se provodi kontinuirano, osiguran je rad
Jedinstvenog upravnog odjela, edukacija djelatnika i
digitalizirani su usluge i procesi

Strateski cilj 3.
UcCinkovito i
djelotovorno

pravosude, javna
uprava i upravljanje
drzavnom imovinom

Upravljanje imovinom
u vlasnistvu Opéine
Primorski Dolac

10.547,63

U TUEKU

Mjera se provodi kontinuirano, redovno se
odrzavaju objekti u opéinskom vlasnistvu

Strateski cilj 7.
Sigurnost za
stabilan razvoj

Ulaganja u sustav
zastite i spaSavanja

132,72

U TUEKU

Mjera se provodi kontinuirano, osigurana su sredstva
zarad DVD i HGSS-a.

Strateski cilj 1.
Konkurentno i
inovativno
gospodarstvo

Razvoj partnerstva s
civilnim drustvom

398,16

U TEKU

Mjera se provodi kontinuirano, kontinuirano se
provodi financiranje

Strateski cilj 8.
Ekoloska i
energetska

tranzicija za
klimatsku
neutralnost

Odrzavanje
komunalne
infrastrukture

75.517,01

U TUEKU

Mjera se provodi kontinuirano, ureduju se poljski
putevi i groblja, odrzavaju se nerazvrstane cest i
javne povrsine, javna rasvjeta i sportska dvorana

Strateski cilj 8.
Ekoloska i
energetska

tranzicija za
klimatsku
neutralnost

Razvoj i unaprjedenje
procesa zastite
okolisa

U TUEKU

Mjera se provodi kontinuirano, do mjere su
nabavljeni spremnici za odlaganje otpada, nastavlja
se prikupljanje komunalnog otpada

Strateski cilj 3.
Ucinkovito i
djelotovorno

pravosude, javna
uprava i upravljanje
drzavnom imovinom

Odrzavanje i
uredenje naselja te
unaprjedenje
stanovanja

U TUEKU

Provodenje mjere je u tijeku, u tijeku je dostava
zahtjeva za izmjene i dopune PPUO
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Strateski cilj 1.
Konkurentno i
inovativno
gospodarstvo

MjeSovita zona
"Borik"

135,6

NIE
POKRENUTO

Provodenje mjere je planirano tijekom druge
polovine 2022. godine
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Strateski cilj 5.
Zdrav, aktivan i
kvalitetan zivot

Poticanje sportskog
razvoja

132,72

U TIJEKU

Mijera se provodi kontinuirano, osiguran je rad
udruga u sportu i financiranje nagrada za sportska
postinuca.




Strateski cilj 5. Jacanie standarda 1.189,97 Mjera se kontinuirano provodi, kroz mjeru se
12 Zdrav, aktivan i nje S U TNEKU ispla¢uju jednokratne naknade za novorodenu djecu,
. .. socijalnih usluga I N o
kvalitetan Zivot za socijalno ugrozene mjestane
Mjera se kontinuirano provodi, kroz mjeru se
Strateski cilj 2. OsnovnoS$kolski i isplacuje prijevoz za ucenike, studente sa
13 Obrazovani i srednjoskolski odgoj i 0 | UTNEKU prebivalistem u Primorskom Docu i dodjeljuju se
zaposleni ljudi obrazovanje stipendije za redovne studente sa prebivali§tem u
Primorskom Docu
Strateski cilj 8.
Ekoloska i Ulaganja u Mijera se kontinuirano provodi, izradena je
14 energetska komunalnu 82.615,69 | U TIJEKU projekino-tehnicka dokumentacija i projekti su
tranzicija za . prijavljeni na natjeaje javnopravnih tijela za
; infrastrukturu . .
klimatsku financiranje
neutralnost
Strateski cilj 2. . R 0 Mjera se kontinuirano provodi, Op¢ina objavljuje
e Unaprjedenje trzista L . o . S
15 Obrazovani i rada U TEKU javni poziv za zapo§ljavanje u programu javnih
zaposleni ljudi radova.
Strateski cil; 2. Redovna djelatnost Mjerom je osiguran rad djecjeg vrti¢a, kontinuirano
16 Obrazovani i Djecjeg vrtica 56.746,32 | U TNEKU ) J© 0518 Jeqes ’
S M se provodi
zaposleni ljudi Maslacak
Strateski cilj 3.
UcCinkovito i 7346.31
17 djelotovorno Upravljanje R U TIJEKU Mjera se provodi kontinuirano sukladno financijskih
pravosude, javna likvidnoS¢éu moguénostima Opéine Primorski Dolac.

uprava i upravljanje
drzavnom imovinom

Primorski Dolac, 28.07.2023.

NACELNIK OPCINE

Josko Dujmovié, ing.grad.




